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KUADRI LIGJOR PER

QEVERINE E NXENESVE SI NJE
STRUKTURE E RENDESISHME

NE SHKOLLE

1.1 Historiku i krijimit dhe
funksionimit te struktures se
Qeversise se Nxenesve

Qeverité e nxénésve shpesh shérbejné pér
t¢ angazhuar studentét né mésimin e

demokracisé dhe udhéhegjes. Njé nga
mendimtarét e paré qé ka mbéshtetur
krijimin e strukturave gé imitojné funksionet
e geverisé né shkolla dhe universitete ka
gené nga John Dewey né veprén e tij

Demokraci dhe Edukim té publikuar né vitin
1916.

Né Shtetet e Bashkuara t& Amerikés, ku
réndésia e strukturave demokratike ka
patur njé rol thelbésor né funksionimin e
shoqérisé, strukturat e studentéve kané
patur njé rol t& vecanté. Organizata e paré
kombétare né SHBA e udhéheqgésve té
geverisé studentore, Federata Kombétare e
Studentéve (themeluar né 1925), mbéshteti
reformat e arsimit dhe kufizimet né sjelljen
e studentéve. Gjaté viteve 1960, strukturat
e studentéve u pérfshiné masivisht né
lévizien pér té drejtat civile t€ cilat sollén
shumé ndryshime né shoqériné amerikane.

Pak dihet pér ekzistencén e strukturave
studentore té para luftés sé€ dyté botérore né
Shqipéri. Mbas vitit 1945, me shtimin e

shkollave, dhe edukimin né masé té



popullsisg, lindén edhe strukturat e para té
drejtimit t& studentéve. Njésoj si né SHBA ku
geverité e nxénésve zgjidhnin me votim te
drejtpérdrejté njé president, sekretar dhe
arkétar, duke imituar strukturén geverisése
nxénésit

ekzistuese, edhe né Shqipéri

ndignin  modelin e qeverisé duke u

inkuadruar brenda 1€ ashtuquaijturave

organizata té masave.

Kryetari i njé klase, i quaijtur “komandant”,
nuk zgjidhe] me votime por emérohe| nga
mésuesja, dhe merrej e mirégené se
klasajepte né ményré unanime mbéshtetjen
e saj. Qeveria e nxénésve kishte emértimin
e Organizatés sé Rinisé sé Shkollés, dhe sé
bashku me organizatat e rinisé té
strukturave té tjera formonin Organizatén e
Rinisg, e cila ishte njé nga organizatat pjesé
e Partisé s& Punés, e cila ishté¢ partia e
vetme deri né vitin 1990.

Me ndryshimin e sistemit geverisés, edhe né
Shqipéri u adoptua njé sistem i ngjashém
me vendet e tiera. Pérfagésuesi i klasés né
gevering e nxénésve zgjidhej me votim té&
fshehté, dhe filloj &€ quhej senator, ndérsa
ishte
President i shkollés. Shkolla t& ndryshme

drejtuesi i qgeveris€ sé& nxénésve
ndignin modele t&€ ndryshme duke shtuar
edhe role té tjera, si Kryeministér, Arkétar
etj., pa njé uniformitet né struktura. Qeveria
e nxénésve si strukturé né até kohe i

referohej ciklit 8-vjecar dhe ciklit t& mesém.

Qevering e Nxénésve si strukturé e gjejmé
né njé nen t& posacém pér kété strukutré né
ligjin pér sistemin arsimor parauniversitar.
Funksionimi dhe elementét e tjeré t& punés
sé& késaj strukture detajohen me akte
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nénligjore dhe udhézime sa heré qé éshté
e nevojshme. Ligji dhe aktet nénligjore
parashikojné vetém pérdorimin e titujve
Kryetar, Nénkryetar, Sekretar, dhe Anétaré
té geverisé sé nxénésve, por pavarésisht
tituit dhe
vazhdojné té jené né pérdorim té gjeré si

késaj, President Senator

nga nxénésit ashtu edhe nga mésuesit.
Permendim ketu ge edhe ne kete

1.2 Véshtrimi né Ligjin e

Arsimit Parauniversitar

— % o —
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Ligjin nr. 69/2012 i datés 21.06.2012 “Pér

Sistemin  Arsimor  Parauniversitar né

Republikén e Shqipérisé” parashikon né
nenin 36, pika 1 se:

“Qeveria e nxénésve éshté
organizém qé mbron dhe promovon
té drejtat e nxénésve dhe ndihmon
né mbarévajtien e shkollés. Ajo
ngrihet dhe funksionon sipas
udhézimit t& ministrit”.

Pra Qeveria e Nxenesve eshte nje strukutre
ge sjell zerin e femijeve dhe te rinjve. Ajo
krijohet dhe funksionon né pérputhje me té
giitha udhézimet e Ministritse sé& Arsimit



Sportit dhe Rinisé gé kané lidhje me té dhe
me rregulloren e brendshme té shkollés.

Krijimi i Qeverisé sé nxénésve éshté njé
strukturé gé mbéshtet demokraciné dhe
garanton pér zbatimin e “Konventés pér té
drejtat e fémijgve” dhe njg séré
dokumentesh té tiera gé kané té béjné me
liriné dhe té drejtat e individit. “Konventa
pér t& drejtat e fémijéve” ratifikuar nga
Qeveria Shqiptare u jep fémijéve dhe té
rinjve njé séré té drejtash ku ndérmjet té
tierash theksohet: “Fémija ka t& drejté té
thoté lirisht mendimin e tij né céshtjet qé
lidhen me té.” (Neni 12)

Ligjii pér Arsimin parauniversitar dhe
Dispozitat Normative, me ané t& neneve té
posacme, mundésojné krijimin e Qeverisé
sé& nxénésve mbi bazén e nismés sé liré nga
ana e tyre. Né kéto dokumente
pérshkruhen edhe parimet e kriteret bazé té
pérgjithshme t& funksionimit & Qeverisé sé
nxénésve.

Ligji parashikon parimet bazé mbi t€ cilat

duhet  mbéshtetur  organizimi  dhe
funksionimi i geverisé sé& nxénésve si
zgijedhjo e  drejtpérdrejté,  mésuesi

ndihmues dhe organizime 1€ tjera té
nxénésve, té ngritura pér interesat e tyre
shkencore, kulturore dhe sportive. Por ligji
nuk mund té rregullojé ¢do detaj dhe pér
kété, Ministri i Arsimit ka nxjerr Udhézimin
nr. 25 date 02.08.2013 “Pér Organizimin

dhe Funksionimin e Qeverisé sé Nxénésve”

» Pérbérja e geverisé sé& nxénésve

Udhézimi nr.25, daté.25.07.2018 “Pér
ngritien dhe funksionimin e bordit té
institucionit arsimor” parashikon qarté se
né shkollat e arsimit bazé pérfagésohen né
geveriné e nxénésve klasat 6 - 9. Nxénésit
né klasat 4-6 marrin pjesé né geveriné e
nxénésve vetém nése shkolla ofron vetém
arsim fillor.

Si rregull i pérgjithshém, ¢do paralele e njé
klase ka njé pérfagésues né geveriné e
nxénésve. Nése njé klasé ka mé shumé se
katér paralele, atéheré secila klasé zgjedh
tre pérfagésues té cilét zgjedhin né total
katér pérfagésues pér geveriné e nxénésve.
Pér ta béré mé té thjeshté po japim
shémbullin e méposhtém:

Klasa e 7 e shkollés X ka 5 klasa paralele.
Kjo nuk lejon qé secila paralele té keté
pérfagésuesin e saj né geveriné e nxénésve,
dhe pér kété arsye secila paralele do
zgjedhé 3 pérfagésues té klasés. Né kété
shembull, 15 pérfagésuesit e klasés sé 7,
duhet té& mblidhen sé bashku dhe té
zgjedhin mes tyre 4 pérfagésues té cilét do
marrin pjesé né geveriné e nxénésve.

Ky mekanizém é&shté zgjedhur pér té
shmangur numrin tejet 1€ larté t& anétaréve
né geveriné e nxénésve, gjé e cila do té
véshtirésonte marrjen e vendimeve. Ky
sistem garanton gé né shkollat e arsimit
bazé t€ mos keté mé shumé se 16 anétaré
né geveriné e nxénésve, dhe né shkollat e
arsimit 1€ mesém té mos keté mé shumé se
12 anétaré.
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» Kryetari

Kryetari i geverisé sé nxénésve, i cili zgjidhet
midis anétaréve té geverisé sé nxénésve,
me voté t& drejtpérdrejté dhe té fshehté té
nxénésve té shkollés, ka kéto funksione:

a) drejfon veprimtariné e qeverisé sé
nxénésve;

b) drejton ndarjen e detyrave ndérmjet
anétaréve té geverisé sé nxénésve;

c) drejton hartimin dhe zbatimin e planit
vietor té€ geverisé sé nxénésve;

d) éshté pérfagésuesi i nxénésve né bordin
e shkollés;

e) pérfagéson nxénésit e shkollés né
veprimtari & ndryshme brenda dhe jashté
sal;

Né rast té thyerjes sé& rregullores sé
brendshme té shkollés dhe legjislacionit né
fuqi shkarkohet nga detyra prej drejtorit t&
shkollés. Kryetari i geverisé nuk duhet té
keté lidhje familjare me drejtorin e shkollés.

Né mbledhjen e paré zgjidhet gjithashtu
edhe nénkryetari i geverisé sé nxénésve i cili
kryen t& njéjtat funksione me kryetarin né
mungesé 1é tij.

» Sekretari

Sekretari i geverisé sé& nxénésve, zgjidhet
nga anétarét e geverisé sé nxénésve né
mbledhjen e paré.

a) zgjidhet me shumicé votash né
mbledhjen e paré €& geverisé sé& nxénésve;

b) pérgatit materialet qé do té& shpérndahen
né mbledhjet e geverisé sé nxénésve;

c) mban shénimet e mbledhjeve té geverisé
S€ NXEénésve;

d) lajméron anétarét e geverisé sé nxénésve
dhe té ftuarit pér mbledhjen e radhés;

e) mban arkivin e geverisé sé nxénésve né
njé mjedis t& institucionit.

» Anétari
Anétari i geverisé sé nxénésve:

a) komunikon mendimet e nxénésve qé
pérfagéson, né gevering e nxénésve;

b) pércjell vendimet e geverisé sé nxénésve
te klasa gé pérfagéson;

c) propozon nisma ose veprimtari, g& mund
té organizohen né nivel shkolle;

d) merr pjesé rregullisht dhe éshté aktiv né
mbledhjet e geverisé sé nxénésve;

e) raporton né ¢do mbledhje te kryetari i
geverisé sé nxénésve.

P Mésuesi ndihmés

Qeveria e nxénésve né pérmbushjen e
detyrave té saj ndihmohet nga njé mésues,
i cili né bazé t& nenit 36 (3) té ligjit, duhet
té zgjidhet me votim té drejtpérdrejté nga
anétarét e geverisé sé nxénésve.

Udhézimi i ministrit pérgjegjés pér arsimin
nuk shprehet mbi rolin e mésuesit ndihmés,
duke |éné vetém parashikimin e ligjit.
Nénkuptohet se mésuesi ndihmés duhet té
japé pélgimin e tij pér t& marré rolin mbasi

+



té jeté zgjedhur nga geveria e nxénésve.
Roli i mésuesit ndihmés éshté t& ndihmojé
geveriné e nxénésve té marri vendimet e
duhura duke i késhilluar pér tema té
ndryshme.

Né varési té rregullores sé qgeverisé sé
nxénsve té secilés shkollg, roli i mésuesit
ndihmés mund té jeté proaktiv, gé jep
kontribut vet, ose reaktiv, qé kontribuon
vetém pér ato ¢éshtje pér té cilat i kérkohet
ndihmé.

1.3 Rregullorja e geverisé sé
nxénésve

Udhézimi nr.25, daté.25.07.2018 “Pér
ngritien dhe funksionimin e bordit té
institucionit  arsimor”  parashikon  dy
Rregullore t& ndryshme té cilat lehtésojné
mbarévaijtien e shkollés, rregulloren e
shkollés dhe rregulloren e qeverisé sé
nxénésve. Ndérsa pér Rregulloren e
shkollés ka nj¢ model tip t€ miratuar nga
Ministria e Arsimit pérmes Udhézimit nr. 30
date 02.08.2013, pér

geverisé sé nxénésve e cila merr réndési né

rregulloren e

kété nénkapitull nuk ka njé model t& ofruar.

4
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Qeveria e nxénésve ka detyrimin té keté njé
rregullore té sajén e cila do hartohet nga
grupe nga
geveria e nxénésve pasi éshté marré

nxénésish, dhe miratohet
pélgimi nga bordi dhe drejtori i shkollés.
Kio nénkupton se secila shkollé do keté njé
rregullore t€ ndryshme dhe té vecanté, nése
nuk zgjedh t& marri modelin e njé shkolle
tietér.

Aktet ligjore né fuqgi nuk japin tregues mbi
pérmbaijtien e rregullores sé geverisé sé
nxénésve, duke u lejuar shkollave lirshméri
né pérzgjedhjen e normave qgé do zbatojné.
Nga ana tjetér, mungesa e udhézimeve té
garta krijon mundésiné e problemeve gé
mund té lindin nga mungesa e elementéve
gé jané té nevojshém pér Rregulloren.
Qéllimi i Rregullores éshté lehtésimi i
mbledhjeve té geverisé sé nxénésve duke
shmangur konfliktet dhe shpérdorimin e
kohés, ndérkohé gé i jepet nj¢ mundési e
barabarté té gjithéve pér tu shprehur.

Mungesa e njé elementi t& domosdoshém
ne Rregullore, prsh. mos parashikimi i
rradhés sé fjalés gjaté njé diskutimi, do
donte té fliste i pari. Dhénia e njé zgjidhje
t&¢ momentit shpesh kérkon kohé dhe nuk
ofatgjotési  né  zbatimin e
Gjithashtu, nje
momentit mund té linte te pakénaqur

siguron
rregullave. zgjidhje e
anétarin i cili do prekej nga rregulli i
sapovendosur.

Né mungesé té& udhézimeve té qarta mbi
pérmbaitien e Rregullores, ky manual do
pérpiget té japi disa tregues té cilét duhet té
jené geverité e shkollave pérkatése gé do i
Rregulloria e

zgjedhin. geverisé  sé




nxénésve duhet t& pérmbajé né vecanti
rregulla mbi temat e méposhtme:

I.  Kryetari i Qeverisé sé& Nxénésve -
zgjedhjet, kompetencat

Kryetari i geverisé sé nxénésve zgjidhet
domosdoshmérisht  né  ményré  té
drejtpérdrejté nga té gjithé nxénésit e njé
shkolle. Rregullorja mund te parashikojé
kompetencat e tij gjoté duke shtuar, ose
gartésuar ato t€ dhéna nga Udhézimi i
Ministrit t& Arsimit si drejtimi i veprimtariné
e geverisé sé nxénésve, ndarjes sé detyrave
ndérmjet anétaréve t& qeverisé sé
nxénésve, dhe hartimin dhe zbatimin e

planit vietor t& geverisé sé nxénésve.

[l.  Sekretari i geverisé s& nxénésve -
zgjedhjet, kompetencat

Ndryshe nga Kryetari, Sekretari zgjidhet me
votim nga anétarét e zgjedhur té geverisé
sé& nxénésve né mbledhijen e saj t& parg, sé
bashku mé Nénkryetarin. Sekretari pérgatit
materialet gé& do té& shpérndahen né
mbledhje, mban shénimet e mbledhjeve,
lajméron anétarét e geverisé sé nxénésve
dhe té ftuarit pér mbledhjen e radhés, si
dhe mban arkivin e geverisé sé nxénésve né
njé mijedis té institucionit.

[lIl. Pozicionet e lira

Rregullorja duhet té& pércaktojé se si do
veprohen nése njé nga pozicionet mbetet i
liré. Kjo mund t& ndodhi nésé njé anétar i
geverisé sé& nxénésve jep doréhegjen,

ndérron shkollé, ose shkarkohet pér shkak
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té sjelljes. Opsionet gé mund t& zgjidhen
variojné mes  kalimit t€  mandatit
automatikisht tek kandidati i rradhés me
mé shumé vota, ose organizimi i zgjedhjeve
té reja pér até pozicion. Rregullorjo mund
zgjidhje té
ndérmjetme ku pér pozicionet e votuar

té parashikojé edhe njé

drejtpérdrejté nga nxénésit (anétarét,
kryetari) t€ kaloj mandati tek kandidati i
rradhés, dhe pér anétarét e zgjedhur nga
geveria e nxénésve t& béhet rivotim pér
shkak se nuk kérkon té njéjtin angazhim pér

tu organizuar.

IV.  Grupet né qgeveriné e nxénésve -
Llojet e komisioneve, kompetencat,
ményrat e zgjedhjes

Rregullorja duhet t&€ parashikojé grupet ose

komisionet kryesore né qeveriné e
nxénésve, si dhe ményra e zgjedhjes.
Shembuj té kétyre grupeve mund té jené
grupi i aktiviteteve, grupi i gazetés sé
grupi
organizata, dhe grupe té€ tiera gé jané

shkollés, bashkpunimit ~ me
specifike pér secilén shkollé. Pjesémarrja né
grupe nuk duhet t&€ jeté e kufizuar tek
anétarét e qeverisé sé nxénésve, por mund
té jeté e hapur pér t& gjithé nxénésit né
varési 1€ interesave dhe aftésive.

V.  Thirrja e mbledhjeve té zakonshme

Mbledhjet e geverisé s& nxénésve thirren
nga Sekretari, i cili ka pér detyrim té njoftojé
té gjithé anétarét. Rregullorja mund té
pércaktojé sé né cilat dité dhe orare mund
t¢ mbahen zgjedhjet, si dhe mund té




-

vendosi pér njg shpeshtési midis
mbledhjesh. Né rast se ka c¢éshtje té
ngutshme pér tu diskutuar, mbledhja mund
té njoftohet edhe duke mos respektuar
afatet, por anétarét duhet t& dakordésohen

se cfaré pérbén céshtje t& ngutshme.

Rregullorja mund té pércakiojé edhe njé
kuorum gé duhet t€ arrihet né ményré gé
mbledhjet t& konsiderohen té vlefshme.
Kuorumi mund té filloj¢ nga gjysma e
anétaréve deri né kérkimin e njé
pjesémarrje & ploté. Sa mé i larté kuorumi
ag mé t& médha joné mundésité qé
mbledhje t& mund t& déshtojné pér shkak
se o té gjithé anétarét kané mundur té

marrin pjesé.

VI. Organizimi i mbledhjeve t&

zakonshme
Drejtimi i mbledhjeve béhet nga kryetari i
geverisé sé nxénésve, dhe né mungesé té ti|

Mbledhja fillon duke

verifikuar nése kuorumi i pjesémarrésve

nga nénkryetari.

éshté arritur, dhe duke béré me dije rendin
e dités.

Rregullorja duhet 1€ pércaktojé nése votimet
pér ¢éshtje t& caktuara do béhen t& hapura
apo t& mbyllura, duke respektuar parimet e
demokracisé. Shénimet e mbledhjeve té
geverisé sé& nxénésve té& mbajtura nga
sekretari, u shpérndahen anétaréve brenda
njé afati t& pércaktuar nga rregullorja.
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VIl.  Piesémarrja dhe e drejta pér té folur

Kryetari i geverisé sé nxénésve ka njé voté
té barabarté me até té anétaréve té tjeré té
geveris€ pér céshtjet e diskutuara.
Rregullorja duhet té pércakiojé nése do
lejohen té tjeré pjesmarrés né mbledhjen e
geverisé sé nxénésve pérve¢ anétaréve dhe
mésuesit ndihmés, si dhe nése kéta té ftuar
do kené mundési té flasin, apo vetem mund

té dégjojné gjaté mbledhijes.

Nése rregullorja do lejojé pjesémarrien e té
duhet té
pércaktojé edhe ményrén se si do béhet

ftuarve né mbledhje, ajo

ftesa.

VIII.  Zgjedhja dhe roli i mésuesit ndihmés

Mésuesi ndihmés éshté njé rol shumé i
réndésishém pjesé e funksionimit té
geverisé sé nxénésve. Ligji pércakton gé ky
mésues duhet 1€ zgjidhet nga veté anétarét
e geverisé sé nxénésve, por kjo kérkon gé
mésuesi i zgjedhur t& japé pélgimin e tij gé
pranon pozicionin e ofruar.

Megijithesé mésuesi ndihmés nuk voton né
mbledhje, kontributi i tij né lidhje me
organizimet né shkollgé &shté shumé i vyer
gé mbledhjet e geverisé sé& nxénésve t& mos
dalé jashté pritshmérive reale. Né 1€ njéjtén
kohé rregullorja duhet t& pércaktoje edhe
limite pér mésuesin ndihmés, i cili nuk
mund t& marré kontrollin e mbledhjeve té
ta kthejé

geverisé sé nxénésve, dhe

strukturén né jo-funksionale

IX.  Masat disiplinore
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Né ¢do grup ekziston mundésia

konflikteve dhe e shkeljes sé& rregullave té

e

réna dakord. Pér kété shkak, Rregullorja
duhet té parashikojé edhe masa pér
shkelésit e rregullave, né ményré qé té
sigurohet respektimi i tyre nga té gjithé.

Masat disiplinore né Rregulloren e geverisé
sé& nxénésve duhet té jené né pérputhje me
shkeljen. Rregullorja duhet t& pércaktojé
edhe procedurén qé duhet ndjekur pér
dhénien e masave. Ato mund té variojné
nga dhénia e njé vrejtieje, né pérjashtimi si
anétaré i geverisé sé& nxénésve. Eshté e
réndésishmé qé té kuptohet gé& masa e
pérjashtimit nuk mund té jepet nga njé njeri
i vetém, por duhet té jeté si rezultat i njé
votimi 1€ cilésuar, pér shkaqge té pérligjura.

Anétari i cili kérkohet té shkarkohet i jepen
té gjitha mundésité pér tu mbrojtur dhe pér
té argumentuar se pérse ai nuk duhet té

shkarkohet.

X.  Té ndryshme

Cdo institucion arsimor ka vecorité e tij gé
e béjné t& ndryshém nga 1é tjerét. Eshté e
késhillueshme t& mendoni gjaté hartimit té
rregullores sé& shkollés tuaj edhe pér
rrethana t& tjera me té cilat mund té
pérballet geveria e nxénésve gjaté punés sé

sajé.
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1.4 Parlamenti i Nxénésve té

Shqipérisé
=

\

~

“Parlamenti i Nxénésve” t& Shqipérisé do té
shérbejé si nj¢ organ késhillimor prané
ministrisé pérgjegjése pér arsimin, né fokus
té punés té té cilit do té jeté zhvillimi dhe
thellimi i ¢do lloj politke q& synon
drejtpérdrejté pérmirésimin e cilésisé sé
jetés sé& t& rinjve né vend, rritlen e
pijesémarrjes sé tyre né jetén publike, si dhe
angazhimin shtuar  té né

e tyre

vendimmarrie.

Parlamenti i Nxénésve t& Shqipérisé éshté
nié strukturé e krijuar rishtazi pérmes
Udhézimin nr. 22 t& datés 04.10.2019 té
Ministrit t& Arsimit, Sporteve dhe Rinisg, dhe
nuk @&shté e parashikuar né ligjin pér
arsimin  parauniversitar.  Parlamenti i
nxénésve kérkon t& bé&j bashké nxénés nga
té gjitha gytetet e Shqipérisé né njé strukturé
té vetme. Parlamenti i nxénésve do keté njé
numér & njéjté me numrin e deputetéve té
Kuvendit 140

pérfagésues, té cilét do zgjidhen njé heré né

té  Shqipérisé, pra

dy vieté.

Né ményré gé anétarét e zgjedhur 1€ kené
njé mandat & ploté pérfagésimi, nxénésit e
klasave t& nénta, dhe nxénésit e klasave té
dymbédhjeta nuk mund t& kandidojné pér



et

Parlamentin e Nxénésve t& Shqipérisé. Kjo
béhet pér tu siguruar se mandati i anétarit
té zgjedhur nuk do ti ndérpritet mandati
gjaté vitin e dyté me pérfundimin e shkollés.

» Ményra e zgjedhjes anétaréve e
Parlamentit t& Nxénésve

Anétarét e Parlamentit 1€ nxénésve duhen
zgjedhur me votim té drejtpérdrejté nga té
ndjekin
parauniversitar né Shqipéri. Kandidatét pér

gjithé  nxénésit qé arsimin
Parlamentin e Nxénésve nga njé shkollg,
éshté kryetari i
Kandidati

shkollave té tjera t& geverisé sé nxénésve

geverisé sé nxénésve.
konkurron me kryetarét e
pér té plotésuar kuotat e caktuara pér
secilin rreth. Kuotat pércaktohen né ményré
proporcionale me numrin e shkollave gé ka
secili rreth, duke béré gé rrethet gé kané njé
numér mé t& madh shkollash té kené edhe
njé¢ numér mé té larté pérfagésuesish né
Parlamentin e Nxénésve

Zgjedhjet organizohen njé heré né dy vijet,
ku mandati i anétaréve pérfundon vetém
mbasi zgjidhen kandidatét e rinj. Si rregull
zgjedhjet organizohen né fillim t& vitit
shkollor, mbasi 1€ jené pérfunduar
zgjedhjet pér geveriné e nxénésve té secilés
shkollé. Pér shkak se ky éshté njé proces i
sapo filluar, rregullat e garta jané subjekt i

ndryshimeve té heré pas hershme.

Procesi zgjedhor organizohet nga ministria
pérgjegiése pér arsimin, e cila garanton
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votimet, dhe shpall fituesit mbas numérimit
té votimit. Zgjedhjet e para u organizuan né
muajin Tetor té vitit 2019, dhe pritet gé
zgjedhjet e ardhshme 1€& organizohen
pérgjaté vitit 2021. Kuotat e caktuara pér
Parlamentin e Nxénésve ishin té vecanta
pér shkollat 9-viecare nga ato t& mesme,
duke i dhéné mundési edhe nxénésve té
klasave mé té ulta pér tu zgjedhur.

Duke marré parasysh qé zgjedhjet e
zhvilluara ishin t€ parat, dhe ka njé
hapésiré té konsiderueshme kohe midis dy
zgjedhjesh, nuk pérjashtohet mundésia gé
procedura té& ndryshohet.

P Funksionimi | Parlomentit  té

Nx&nésve

Né seancén e paré mbas shpallies sé
dhe

Parlomentit  té

fituesve, zgjidhen kryetari
zévendéskryetarét e

Nxénésve, anétarét e Sekretariatit Teknik.

Ndérkohé anétarét e tjeré t& parlamentit

Parlomentit ndahen né  komisionet
parlamentare né ményré gé t& marrin njé
périetim sa mé t& miré t& eksperiencés
parlamentare. Parlamenti i nxénésve duhet
té& hartojé njé rregullore dhe vendosi pér

datén e takimit te ardhshém.

Anétarét e Parlomentit t€ Nxénésve
mblidhen tre heré né vit pér té diskutuar
céshtiet e réndésishme pér ta, si dhe pér

inicivuar aktivitete né nivel kombétar.



QEVERIA E NXENESVE
ROLI FUNKSIONET
DHE DETYRAT

2.1 Pérkufizimi i strukturés sé
Qeverisé sé Nxénésve

Sipas udhézimit nr.25 daté 02.08.2013
“Pér

geverisé sé nxénésve” Qeveria e nxénésve

organizimin dhe funksionimin e

éshté organizém qé ngrihet me nismén e
nxénésve té shkollés.

Qeveria e nxénésve éshté njé organizém i
ngritur né ¢do shkollé dhe ka pér mision:

a) t& mbrojé dhe t& promovojé & drejtat e
nxénésve;

b) t& kontribuojé
zhvillimin e interesave té& nxénésve;

né plotésimin dhe

c) & ndihmojé né mbarévajtien e shkollés;

d) t& pérfagésojé nxénésit e shkollés né
marrédhéniet me drejtoriné e shkollés,

komunitetin dhe nxénésit e shkollave té
tiera.

Qeveria e nxénésve é&shté njé grup
nxénésish t& njé shkolle, t& zgjedhur me
votim nganxénésit e asaj shkolle pér ti
pérfagésuar ata dhe piképamiet e tyre.
Qeveria e nxénésve &shté njg formé
organizimi e nxénésve pér ushtrimin e té

dhe

pjesémarrése  né

drejtés pérgjegiésive  té

vendimmarrie  té

tyre

réndésishme té shkollés dhe jashté saj




2.2 Réndésia e geverisé se
nxénésve né vendimmarrje

Qeveria e nxénesve si njé strukture e
pavarur do t& ndihmojé té coje né rritien e
iniciativés dhe vetéveprimit tuaj, né rritjen
e mendimit t& liré dhe krijues, né forcimin
e personalitetit tuaj, né aftesimin tuaj per
te marre pérsipér pérgjegijsité si dhe né
krijimin e nje mentaliteti dhe nje
psikologjie te re per pozicionin dhe rolin e
nxenesve ne shkolle, per tju bere partnere
dhe pjesmarres aktive ne proceset e
ndryshimeve demokratike ne shkolle dhe
ne komunitet duke ju bere qytetare te
denje te nje shogerie te emancipuar.

Réndésia e Qeverisé sé Nxénésve

Krijimi dhe funksionimi me efikasitet i
Qeverisé sé nxénésve ndikon pozitivisht né
jetén e shkollés sepse:

» krijohet njé partneritet i strukturuar me
nxénés, drejtues, mésues, prindér né
dobi t& mirés sé pérbashkét. Realizimi i
objektivave té shkollés éshté i
suksesshém kur ato kuptohen qarté
dhe pranohen nga té gjithé partnerét
brenda komunitetit t& shkollés;

» informohen edhe nxénésit pér ecuriné
e punés sé shkollés
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» nxénésit mund té tregojné gé jané té
afté & japin njé kontribut 1€ vlefshém
pér té rritur cilésing e shkollés sé tyre

» nxénésve u jepet mundésia 1€ dégjohen
nga té gjithé partnerét e shkollés, pér
té paragitur shgetésime, ide dhe
sugjerime qé kané té béjné me
mirégenien e tyre dhe mbarévaijtien e
shkollés

» sigurohet pjesémarrja e té rinjve
népérmijet njé rruge konkrete. Qeveria
e nxénésve &shté si njé laborator né té
cilin nxénésit mund t& nxéné dhe té
praktikojné shprehité e gytetarisg,
respektin pér dinjitetin njerézor dhe
zbatimin e proceseve demokratike

» nxénésve u rritet personaliteti, u
forcohet ndjenja e iniciativés dhe
sipérmarrijes té cilat jané t& nevojshme
pér individin e shogérisé sé sotme

» nxénésve u jepet mundésia té fitojné
dhe té zhvillojné mé tej shprehi té
komunikimit, punés né grup,
planifikimit, bashkérendimit,
organizimit dhe drejtimit t& cilat do t'u
vlejné edhe pér t& ardhmen

» sigurohet njé burim i vlefshém
informacioni pér drejtuesit e shkollés
dhe drejtues té tjeré té arsimit jashté
shkollés, mésuesit dhe nxénésit e tjeré
té shkollgs pér céshtie qé i preokupojné
té gjithé

» krijohet atmosferé pozitive né shkollé

Shumé fémijé mund té éndérrojné t& béhen
presidenté, dhe geveria e nénésve mund té
jeté hapi i paré drejt késaj éndrre. Duke u
bashkuar me geveriné e nxénésve, nxénésit



do t€ mésojné gjithcka rreth procesit té

zgjedhjeve. Jo vetém mbi krijimin e

sloganeve, materialeve zgjedhore dhe
shkrimit té fjalimeve, por do té kuptojné se
cilot jané géndrimet e tyre pér céshtje té
réndésishme né shkollén dhe komunitetin
jetojné. Né qeveriné e nxénsve, fitohet
pérvojé né punén né grupe dhe dokumente
profesionale. Mésojné t& shikojné pértej
detyrave té shtépisé apo provimeve dhe se
si aftésité q& merren mund té zbatohen né
botén reale.

Piesémarrja né geveriné e nxénésve mund
té jeté njé pérvojé pasuruese me ndikime té
géndrueshme pozitive, gé listohen si mé

poshté:

Njohja me strukturat geveritare
Qeveria e nxénésve i prezanton nxénésit

dhe
pérgjithshém té geverisé dhe proceset e saj.

me  strukturén funksionin e

Ndértimi i marrédhénieve
Té punosh ngushté me nxénés té tjeré dhe
shkollé u jep mundésing nxénésve pér té
ndértuar migési 1€ forta, domethénése dhe
marrédhénie profesionale.

Pérmirésoni shkollén

Ata gé pérfshihen né gevering e nxénésve
mund t& propozojné nisma, politika, shtrirje
dhe aktivitete té tiera g& mund té krijojné
ndryshime pozitive brenda shkollés dhe
komunitetit t& tyre.

Fitoni aftési profesionale
Shkathtésité profesionale si komunikimi

efektiv, hulumtimi, prezantimi i ideve,
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organizimi i takimeve dhe eventeve dhe
bashképunimi midis grupeve t& ndryshme,
té gjitha mund 1€ zhvillohen dhe vlerésohen
pérmes geverisé sé nxénésve. Do t& mésoni
mé shumé pér veten tuaj dhe si té
bashkéveproni me njerézit. Jo vetém gé do
t& pérmirésoni aftésité e komunikimit dhe
punés né grup, por do té filloni t& kuptoni
cilat jané géndrimet e réndésishme pér ju.

Forconi CV-né tuaj/ resumené

Pér shkak té aftésive dhe njohurive té fituara
dhe angazhimit t& kérkuar, t& kesh gené
pjesé e geverisé sé nxénésve né njé rezyme
mund té jeté njé avantazh kur té& aplikoni
pér universitet, puné dhe praktiké/intership.

Gjeni dhe zhvilloni interesa personale
Nése nxénésit e diné se jané té interesuar
né zhvillimin e politikave ose nése ata kané
véshtirési né realizimin e njé pasioni apo
interesi, pérfshirja né geveringé e nxénésve
ofron shumé& mundési pér t& zhvilluar
interesat e tyre.

Mésoni mé shumé pér veten tuaj
Ndonjéheré né shkollé t& mesme nxénésit e
dini se kush jané dhe ndonjéheré jo. Té
genurit pjesé e geverisé s& nxénésve mund
ti ndihmojé nxénésit t& shohin t& ardhmen
e tyre. Jo vetém gé do 1€ mésojné pér etikén
e punés dhe ményrén e bashkéveprimit me
té tjerét, por mund té gjejné aspekte té vetes
gé nuk e kané ditur se i posedonin.



Mésoni té punoni né grup

Puna efektive né grup éshté njé aftési e
pagmuar gé nxénésit me siguri do ta
praktikojné gjaté geverisjes sé nxénésve.

Network-u

Anétarét e geverisé sé nxénésve krijojné
lidhje stafin e shkollés, aktivistét lokal dhe
politiké-bérésit, anétarét e komunitetit dhe
njerézit e tjeré me interes dhe ndikim. Ky
ekspozim mund t€ hapé shumé dyer pér
nxénésit né t& ardhmen.

2.3 Roli dhe Stuktura e geverisé
sé nxénésve

Sipas legjistacionit shqiptar, né udhézimin
Nr. 25, daté 2.8.2013 pér organizamin
dhe funksionimin e geverisé s& nxénésve,

struktura e geverisé sé nxénésve pér arsimin
e mesém té larté sé& bashku me detyrat
.pérko’rése éshté pércaktuar si mé poshté:
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. Kryetari i geverisé sé n

QYTET
®

bsve, | cili
everisé sé

nxénésve, me voté té drejtpérdrejté dhe

zgjidhet midis anétaréve

té fshehté té nxénésve té shkollés, ka
pér detyré:

drejton veprimtariné e qeverisé sé
nxénésve;

drejton ndarjen e detyrave ndérmijet
anétaréve té geverisé sé nxénésve;
drejton hartimin dhe zbatimin e planit
vietor 1€ geverisé sé nxénésve;

éshté pérfagésuesi i nxénésve né
bordin e shkollés;

pérfagéson nxénésit e shkollés né
veprimtari t& ndryshme brenda dhe
jashté saj;

shkarkohet nga detyra prej drejtorit té
shkollés

rregullores s& brendshme té shkollés

né rast té& thyerjes sé

dhe legjislacionit né fuqi.

2. Sekretari i geverisé sé nxénésve, zgjidhet

nga anétarét e geverisé sé nxénésve né
mbledhjen e paré.

zgjidhet
mbledhjen e paré t& qgeverisé sé

me shumicé votash né

nxeénésve;
gé¢ do t&
shpérndahen né mbledhijet e geverisé

pérgatit  materialet

sé nxéneésve;

mban shénimet e mbledhjeve 1é
geverisé sé nxénésve;
lajméron anétarét e qeverisé sé

nxénésve dhe té& ftuarit pér mbledhjen
e radhés;

mban arkivin e geverisé sé& nxénésve né
njé mjedis t& institucionit.



3. Anétari i geverisé sé nxénésve, zgjidhet
nén kujdesin e mésuesve kujdestaré
pérkatés, ku pér ¢do klasé paralele
zgjidhet nga njé anétar i qeverisé sé
nxénésve.

komunikon mendimet e nxénésve qé
pérfagéson, né geveriné e nxénésve;
pércjell
nxénésve te klasa gé pérfagéson;

vendimet e qeverisé sé
propozon nisma ose veprimtari, qé
mund té organizohen né nivel shkolle;
merr pjesé rregullisht dhe éshté aktiv
né mbledhjet e geverisé sé nxénésve;

raporton né ¢do mbledhije te kryetari i

geverisé sé nxénésve.

Roli kryesor i geverisé sé nxénésve éshté té
promovoijé interesat e shkollés dhe
pérfshirien e nxénésve né punét e
shkollés, né bashké&punim me nxénésit,

Qeveria e

nxénésve pércjell zérin e nxénésve né

prindérit dhe mésuesit.

strukturat e shkollés dhe nése éshté e
edhe saj pér
plotésimin e interesave t& komunitetit t&

nevojshme jashté
nxénésve pér mbrojtien e & drejtave té
tyre dhe pér njé arsimim sa mé cilésor.
Funksionet dhe aktivitetet e geverisé sé
nxénésve duhet t& mbéshtesin géllimet
dhe objektivat e qeverisé dhe té
promovoijné zhvillimin e shkollés dhe
Né

e

mirégenien e nxénésve té saj.
dhe

aktiviteteve gjaté vitit shkollor,

planifikimin ndérmarrjen

Qeveria e nxénésve duhet:
1. t& punojé ngusht€ me menaxhimin e
shkollés, mésuesit dhe prindérit,
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2. t& konsultohen rregullisht me
nxénésit né shkollg, dhe

3. té pérfshijé sa mé shumé nxénés né
aktivitetet e geverisé.

4. t& mundésojé komunikimin midis
nxénsve, mésuesve dhe prindérve

5. t&¢ promovojé nj¢ mijedis té
favorshém pér zhvillimin arsimor
dhe personal

6. t& promovojé miqgési dhe respekt
midis nxénésve

7. & pérfagésojé  piképamijet e

studentéve pér ¢éshtje me interes té
pérgjithshém pér ta

Roli i Qeverisé sé nxénésve

Shkolla &shté nj¢ mini-shogéri qé ka
rregullat, normat dhe vlerat e saj. Shkolla
modelon nj¢ ményré té jetuari dhe té
vepruari dhe éshté si njé arené né té cilén
pérvojat gé merren zgjasin pér gjithé jetén.
Njé nga synimet e arsimit éshté té pérgatisé
nieréz gé té |ené qytetaré aktivé dhe té
mirinformuar pér komunitetet né t& cilat
jetojné; té& kuptojné ndryshimin dhe té
béhen pjesé e ndryshimit. Njé nga risité e
shkollés pér kété géllim éshté edhe Qeveria
e nxénésve, e cila duke gené njé nga format
e demokracisé né veprim, luan rol parésor
né edukimin e vlerave e géndrimeve
demokratike dhe i
kuptojné dhe t& binden se edhe ata mund

ndihmon nxénésit té

té jené aktoré t& ndryshimit, né shkollé, né
komunitet dhe mé gjeré né shogéri.

Qeveria e nxénésve éshté e suksesshme né
rolin e saj nése:



dégjon piképamijet, sugjerimet e ideté e
té gjithé nxénésve té shkollés

mbron té drejtat e nxénésve pérfagéson
piképamijet e nxénésve duke u kthyer né
njé forum ku té gjithé nxénésit mund té
adresohen pér c¢éshtjet me interes té
pérgjithshém pér ta

éshté partnere ose lehtésuese né punén
pér arritien e objektivave té shkollés
sensibilizon dhe késhillon masén e
nxénésve pér zbatimin e politikave té
reja né shkollé

éshté nismétare dhe nxitése e ideve né
t& miré té shkollés, t& veté nxénésve dhe
té komunitetit mé té& gjeré informon
lidhur

shgetésimet e nxénésve pér t& cilat ata

drejtuesit e  shkollés me
nuk jané né dijeni dhe pér zgjidhjet qé
propozon
vendos ura komunikimi ndérmijet
nxénésve nga njéra ané dhe mésuesve,
drejtuesve, prindérve e komunitetit nga

ana tjetér (Qeveria e nxénésve o vetém

informon  drejtuesit e shkollés pér
shgetésimet  dhe  propozimet e
nxénésve, por edhe nxénésit pér

géndrimin dhe reagimin e drejtuesve té
shkollés)

ndihmon né formén e patronazhit,
nxénés me probleme (personale,
sociale et))

motivon krijimin e njé klime pozitive né
shkollé duke ndihmuar né zgjidhjen e

konflikteve dhe

veprimtarive me tematika interesante e

organizimin e

giithépérfshirése
bashképunon me komunitetin e gjeré

2.4 Kriteret
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ndikon

» né pérmirésimin e
marrédhénieve nxénés—nxénés duke
nxitur migésiné dhe respektin midis tyre

» ndikon né pérmirésimin e
marrédhénieve mésues- nxénés

» Ndikon né pérmirésimin e kushteve té

mijedisit mésimor dhe mijedisit fizik té&
shkollés

pér njé qeveri
nxénésish efektive

Njé geveri e miré nxénésish posedon fuqi,
autoritet dhe pérgjegiési.

b Eshté zéri pérfagésues i nxénésve.
Qeveria éshté organizata e nxénésve gé do
té thoté se ai éshté i vendosur né
gendér t& nxénésve dhe né dobi té tyre.
» Propozon dhe kryen veprimtari pér
pérmirésimin e shkollés.

Njé pérmirésim i tillé mund t& sugjerohet

nga nxénésit, administrata  ose
komuniteti.
» Bashkérendon  aktivitetet  shtesé té

kurrikulés sé shkollés, duke pérfshiré t&
gjithé personelin e shkollés né kété
ményré.



Lidershipi

m Vendosni njé shembull pozitiv pér t'u
ndjekur nga té tjerét.

m Zhvilloni dhe zgjeroni njohurité dhe
oftésité e lidershipit pér veten tuaj dhe té
tjerét.

dhe praktikoni

demokratike dhe gytetariné.

m Eksploroni parimet

Shérbim

m Krijoni njé¢ frymé vullnetarizmi pér
kujdesin ndaj njéri tjetrit.

m Shérbejini t& tjeréve né shkollé dhe
komunitet.

m Zgjeroni pikat e forta akademike.

Zéri

m B&huni zéri i nxénésve.

m Jepini secilit nxénés mundésing gé té
dégjohet.

m Ndani ideté, shqgetésimet dhe zgjidhjet
pérmes komunikimeve pozitive.

Angazhim

m Promovimi i aktiviteteve dhe ngjarjeve té
suksesshme dhe gjithépérfshirése.

m Béni gé c¢do nxénés té ndjehet i
mirépritur dhe 1€ [eté pjesé e |etés
shkollore.

m Nxitni njé kulturé t& sigurté dhe ftuese
pér té gjithé nxénésit.

Neé vitin 1999, Eugene Ratsoy dhe Bing Zuo
publikuan Qeveriné

Studentore né njé revisté kanadeze, gé u

ni¢ studim pér
pérgéndrua né "géllimin, procesin dhe
efektet e pjesémarries sé& studentéve né
geverisjen e universitetit'. Ata pércaktuan
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lidhur

studentét zgjodhén té& marrin pjesé né

disa faktoré té me arsyen pse
aktivitetet e geverisé studentore, pérfshiré
déshirén e studentéve pér t& marré pjesé né
kontrollin institucional, rritien personale,
fitimi i pérvojés dhe aftésive shogérore, dhe
déshirén pér t'u shérbyer studentéve té tyre.
Botuar né vitin 2008, ata zbuluan se disa
nga karakteristikat e grupit geverisés sé
studentéve ishin gé ata kané njé kuptim té&
qarté té qéllimit té& tyre, mundésojné
kanalizimin e kontributit t& studentéve pér
funksionimin institucional, dhe déshira pér
té pérfshirée njg larmi t& c¢éshtjeve
shgetésuese té tyre. Njé geverisje efektive
studentore pérfshin kryerjen e njé dialogu
té strukturuar, zotérimin e burimeve té
nevojshme pér t& pérmbushur géllimet e
tyre dhe pérshkrimin e qarté té detyrave té
studentore.
kétyre

karakteristikave dhe elementeve, grupet

té  geverisé

kombinimit

pjesétaréve
Népérmijet té
geverisése efektive e diné se kush jané dhe
pér cfaré shérbejng, kané aftésing pér té
kryer angazhime pérmes drejtuesve 1é
geverisé sé& nxénésve me burime 1é
mjoftueshme dhe avokim pér t&€ ndikuar né

vendimmarrjen institucionale.

2.5 Menaxhimi i financés sé

Qeverisé sé Nxénésve

Menaxhimi i financave sa i takon geverisé
s& nxénésve é&shté njé céshtje delikate e cila
aktualisht nuk &shté e rregulluar né ményré
té qarté.



Qeveria e nxénésve ka 1€ drejtén e
organizimit t& aktiviteteve t& ndryshme té
cilat kané nevojé pér para dhe mjete. Duke
marré shembullin e gazetés sé shkollés, e
cilo botohet nga qgeveria e nxénésve,
mungesa e fondeve do pengonte shtypjen
e saj. Edhe nése kostot e shtypjes do
tejkaloheshin, éshté gjithmoné paqartésia
se si do veprohe| me paraté e mbledhura
nga shitja e gazetave.

Né situatén aktuale, geveria e nxénésve nuk
ka asnjé mundési pér & disponuar financa,
dhe kjo deri diku éshté e arsyeshme duke
marré parasysh moshén e re t& anétaréve
té saj. Kjo nuk nénkupton gé& qgeveria e
nxénésve nuk mund té keté njéfaré kontrolli
mbi paraté gé duhen pér aktivitetet e saj, si
dhe paraté qé mund té gjenerohen prej saj.
Jané té késhillueshme dy zgjidhje pér
menaxhimin financiar, menaxhimi nga stafi
ni¢ OJF

i shkollés, menaxhimi

nga

<
.
s

» Menaxhimi nga stafi i shkollés

Institucionet arsimore kané té drejtén e
pasjes sé njé llogarie né bankat e nivelit t&
dyt€¢, gjé gé& u jep mundési atyre te
menaxhojné lirisht edhe para 1€ cilat nuk
viiné nga thesari i shtetit. Menaxhimi i
llogarive bankare té institucionit arsimor
béhet nga drejtori i shkollés, duke krijuar
késhtu mundésiné gé geveria e nxénésve

®
V)
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pérmes kryetarit 1€ saj, t€ mund té

kontaktojé¢ me drejtorin sa heré gé lind
Nijé

alternative nga kryetari do mund té ishte

nevoja pér kryerje shpenzimesh.
edhe mésuesi ndihmés i cili éshté gjithnjé
prezent gjaté mbledhjeve té geverisé sé

nxénsve dhe né dijeni té situates.

Kio zgjidhje kufizon geveriné e nxénésve
duke i rritur rolin drejtorit té institucionit, por
ama éshté njé zgjidhje tejet e sigurté, dhe
gé i lejon geverisé sé nxénésve t& mund té
menaxhojé fonde dhe té krijojé t& ardhura.
Né kété zgjidhje kérkohet njé bashképunim
sa mé i ploté midis geverisé s& nxénésve
dhe drejtorit t& shkollés.

» Menaxhimi nga OJF
Udhézimi i Ministrit ka
parashikuar né veprimtarité e geverisé sé

t&  Arsimit

nxénésve pérgatitien dhe realizimin e
projekteve, pasi té€ jet€é marré mé paré
miratimi i drejtorit t& shkollés, me
organizata jofitimprurése, té cilat kané né
fokusin e tyre t& drejtat e fémijéve,
pjesémarrien e fémijéve dhe t& rinjve né
vendimmarrie dhe arsim. Kéto projekte i
japin lirshméri qgeverisé sé& nxénésve té
mund t& financojné veprimtaring e tyre né
kuadrin e projektit & njé organizate jo-

fitimprurése.

Organizatat  jo-fitimprurése  kang njé
menaxhim té pavarur financiar, i cili lejon
krijimin e hapésirave pér gjenerim fondesh

dhe

donacioneve, duke krijuar mundésiné pér

pérmes veprimtarive ekonomike

mbéshtetjen administrative ndaj geverive té



nxénésve. Kjo zgjidhje kérkon gjithésesi
miratimin e drejtorit 1€ shkollés, i cili duhet
té jap pélgimin pér c¢do projekt té
ndérmarré, por ky miratim mjafton té jepet

njé heré pér secilén organizaté.

Né ményré gé zgjidhja té funksionojé
kérkohet gjithashtu njé bashképunim i
hapur midis geverisé sé& nxénésve né fjalé
dhe organizatés jo-fitimprurése nga e cila
éshté kérkuar suporti. Numri i madh i
organizatave mundéson qgé secila geveri
nxénésish t& keté lirshmériné té zgjedhé se
mé cilén organizaté do ndihej mé miré té
punonte

2.6 Bashképunimi i Qeverisé sé

Nxénésve me struktura té tjera
brenda dhe jashté shkollés

Qeverisé sé nxénésve duhet tu ofrojé té té

gjithé t& interesuarve mundési pér

bashképunim dhe komunikim efektiv

brenda shkollés.

Qeveria e nxénésve dhe nxénésit e shkollés
Sa mé té pérfshiré t& jené nxénésit e
shkollés né punén dhe aktivitetet e geverisé
sé nxénsve aq mé tepér rezultate positive do
té keté.
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Nxénésit e shkollés komunikojné me
geveriné e tyre né ményré informale,
népérmijet bisedave t&€ lira, por ato duhet té
planifikojé edhe ményra té tjera formale
pér t'v informuar pér interesat, déshirat,
dhe problemet e nxénésve té shkollés pér
shembull:

1. té& caktojé njé orare pér takime me

nxénésit

2. té zhvillojé biseda té organizuara me
nxénés té njé klase edhe thjesht pér té
informuar pér punén e kryer

3. té kryejé anketime apo intervista pér
njé temé té caktuar

4. & qarkullojg  planin - mujor  té

veprimtarive pér t& marré reagime nga
nxénésit

Qeveria e nxénésve dhe Drejtori i shkollés

Né detyrat e Drejtorit t& shkollés té
pércaktuara me ligjin Nr. 69/2012 “Pér
sistemin  arsimor  para-universitar  né
Republikén e Shqipérisé” vihet re qarté gé
Dreijtori i shkollés éshté vendosur né gendér
té gjitha veprimtarive té shkollés. Ai ka njé
rol 1€ réndésishém jo vetém né themelimin
e geverisé sé& nxénésve por edhe né
funksionimin e saj. Drejtori i shkollés ka si
pérgjegiési gé geveria e nxénésve 1é
veprojé brenda legjislacionit dhe té jeté sa
Roli i tij é&shté t& jeté
bashképunues  dhe  udhérréfyes i
vazhdueshém. Gjithashtu ai duhet té& jeté

procesit t& formimit dhe

mé eficente.

monitorues i
funksionimit pér té siguruar gé formimi dhe
veprimtaria e Qeverisé sé& nxénésve nuk

ndesh dhe

rregulloren e shkollés.

bien me legjislacionin



Qeveria e nxénésve dhe mésuesi ndihmues
Roli i mésuesit ndihmues né mbarévajtien e
geverisé sé& nxénésve éshté shumé i
réndésishém. Kété rol mund ta kryejé njé
nga mésuesit e shkollés i cili caktohet té
punojé prané Qeverisésé nxénésve pér té
ndihmuar dhe késhilluar kryesisht né ftri
drejtime:

1. né hartimin dhe zbatimin e planit té
edhe

veprimtarive, pérfshiré

menaxhimin efondeve

2. né funksionimin sa mé t& miré té
lidhjeve t& Qeverisé s& nxénésve me
hallkat e tjera téshkollés

3. né nxitien e interesave dhe ideve

Mésuesi ndihmues zgjidhet me konsensus
ndérmijet kryetarit & geverisé sé nxénésve
dhe Drejtorit t& shkollés.

Disa nga detyrat e mésuesit ndihmues jané:
1. ndihmon né sigurimin dhe forcimin e
rolit t& Qeverisé s& nxénésve né
shkollé

ndiek mbledhjet sé
dhe iep
informacion dhe moderonsituata 1é&

Qeverisé
késhillon,

e
nxénésve

caktuara nése kjo gjé i kérkohet
kujdeset gé geveria e nxénésve té
veprojé brenda kompetencave 1é saj
inkurajon mésuesit dhe anétaré e
geverisé sé& nxénésve té& ftojné njéri
tietrin né mbledhjet e tyre

mundéson qé geveria e nxénésve té
béhet pjesé aktive e jetés sé shkollés
ndjek me vémendje ecuriné e punés sé
geverisé sé nxénésve
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7. kujdeset gé té gjithé anétaréve té
geverisé sé nxénésve tu |epet rasti pér
té shprehur piképamijet e tyre

8. mésuesi ndihmues mund té luajé rolin

e ndérmjetésit kur ka mosmarréveshje

2.7 Fushatat dhe procesi i drejté
elektoral

Garimi pér té gené pjesé e qgeverisé sé

nxénésve éshté nj¢ nga vendimet mé té
mira gé& mund t€ merrni si nxénés pér té
léné shenjén dhe pér t& dhéné kontributin
tuaj. Para sé gjithash mé e réndésishmja
éshté vendosja e géllimeve dhe objektivat
tuaja kryesore pérpara fushatés. Pse
nxénésit duhet t&€ votojné pér ty? Cfaré
mund t& ofroni dhe si mund 1€ sillni njé

ndryshim pozitive

» Bisedoni me shokét tuaj té klasés
Pérpara se té futeni né ritmin e garés duhet
té pércaktoni disa elementé &€ vecanté gé ju
dallojné nga garuesit e tieré dhe té
pér
fushatén tuaj elektorale. Dilni, njihni dhe

skutoni

bisedoni me shokét e shkallss. D
me ta ndryshimet dhe pé imet

vendosni  prioritetet t& stukturuar




do t& donin té& shihnin mé shumé né
shkollén e tyre. Duke gené aktivé gé nga
fillimi i fushatés suaj, kjo do t'ju ndihmojé té
fitoni besimin dhe respektin e shokéve tuaj
té klasés e té shkollés. Por mbi té gjitha do
tju ndihmojé né objektivat ku mund té
pérgéndroni fushatén tuaj. Njé metodé e
shkélgyeshme pér té béré njé kérkim mé té
detajuar rreth ndryshimeve, pérmirésimeve
apo problematikave né shkollg, éshté té
krijoni njé sondazh népér platforma té
ndryshme t& mediave sociale si Facebook,
Instagram apo Téitter. Pyesni shokét tuaj té
klasés se c¢faré ndryshimesh favorizojné mé
shumé, cilat jané problematikat qé i
shqgetésojné dhe nése mund té sugjerojné
pérmirésime apo avancime pér tu kryer né
shkollg. Né kété ményré, & gjithé nxénésit
kané mundésiné pér té shprehur mendimin
e tyre.

4
Térhigni vémendjen e shokéve tuaj té klasés

Krijoni njé Logo

me njé logo argétuese dhe krijuese. Njé
logo éshté njé nga ményrat mé té mira pér
t'u pérfagésuar né njé fushaté, éshté njé
ményré té qarté pér té prezantuar veten
tuaj. Logoja siguron nijé themel pér
fushatén tuaj pasi do té& pérfshihet gjaté
gjithé strategjisé suaj. Duke gené se ajo do
té jet€ né posterat e fushatés, fletushka,
bluza etj, sigurohuni gé logoja juaj té jeté e
vecanté dhe e dallueshme. Pérzgjidhni njé
model térheqgés, luani me tekstin, zgjidhni
njé stil fonti dhe ngjyra té gjalla, sepse
logoja do té diktojé jo vetém energjiné por

do té transmetojé vizionin e fushatés tuaij.
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» Krijoni njé slogan té
paharrueshém

Sloganet luajné njé rol t& réndésishém né

cdo Ato

promovimin e kauzés tuaj dhe né rritien e

lloj fushate. ndihmojné né
angazhimit. Njé slogan tregon se pér ¢faré
béhét fjalé fushata juaj né né ményré té
qarté dhe koncize. Ai pérfagéson fushatén
tuaj. Njé nga aspektet kryesor pér t'v marré
parasysh kur krijoni njé slogan éshté té
siguroheni qé do té jeté i paharrueshém.
Né kété fazé keni disktuar folur me shokét
tuaj 1€ klosés pér céshtiet qé pér ta kané
réndési. Keni vendosur objektivat tuaj bazé
té fushatés dhe keni krijuar logon tuaj.
Atéherg, cfaré po pret? Krijoni njé slogan té
paharrueshém gé do té forcojé kéto
objektiva. Nuk duhet 1€ jeté e gjaté. Slogani
duhet t€ jeté i shkurtér dhe energjik pér té

rrémbyer vémendjen e audiencés suaj.

» Dizenjoni postera pér fushatén
Krijoni postera qé térheqin vémendjen duke
logon dhe
Pérforconi politikat gé& keni ndérmend té

pérdorur sloganin  tuaj.
zbatoni nése fitoni zgjedhjet. Né posterat gé
do té krijoni, do t& ishte miré t& vendosni
njé imazh/fotografi t& vetes tuaj pér tu béré
mé i dallueshém. Varni posterat né ¢do cep
té shkollés. Né korridoret e shkollés, fushat
e sportit, menca, palestra, kéto elementé e
béjné fushatén tuaj t& pagabueshme. Kjo

do t'i inkurajojé njerézit t& votojné pér ju.

» Krijoni fletushka
Mendoni gé fletushkat jané njé gjé e sé
Fletushkat
kané gené gjithmoné njé komponent

kaluarés? Mendohu perseri.



kryesor né ¢do fushaté marketingu. Ato
jané akoma njé ményré e shpejté dhe e
thieshté pér t& pérhapur mesazhin tuaj.
Merrni vémendijen e shokéve tuaj té klasés
duke krijuar fletushka pér zgjedhijet. Mos i
mbingarkoni fletushkat me informacione té
gjata, sigurohuni gé t& pérfshini detajet mé
té réndésishme né lidhje me fushatén tuaj.
Vendosni logon dhe sloganin tuaj, imazhin
tuaj dhe dizenjoheni me ngjyrat e fushatés
suaqj.

4
Shfrytézoni fuginé e mediave sociale dhe

Postime né media sociale

gjithcka gé ka pér té ofruar. Duke gené se
rrietet sociale jané vendi ku nxénésit kalojné
pjesén mé t& madhe t& kohés, shfrytézimi i
rrieteve sociale éshté€ ményra mé e miré pér
t'u prezantuar nxénésve té shkollés se po
kandidoni pér geveriné e nxénésve. Krijimi
i postimeve térheqése pér mediat sociale né
Teéitter  dhe
Instagram [ané nj€ ményré e miré pér té

plafforma si  Facebook,
pérhapur lajmet, pér t& fituar njohje, pér té
informuar njerézit pér qgéllimet tuaja dhe
pér cdo ngjarie t& zgjedhjeve qé keni
planifikuar. Postimet né mediat sociale
duhet t& jené vizualisht térhegése, 1€ qarta
dhe koncize. Eshté e réndésishme qé té
komunikohet mesazhi dhe géllimet tuaja
thelbésore. Njé tietér ide, do té ishte krijimi
i njé fageje né Facebook apo né rriete té
ndryshme sociale pér té rritur vizibilitetin e
fushatés tuaj.

» Xhironi njé video promovuese
Krijoni njé video promovuese qé do té rrisé
vémendjen e audiencés tuaj. Ju duhet té
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pérfitoni plotésisht nga teknologjia dhe ta
béni veten té& njohur né ¢do platformé té
mediave sociale. Njé video promovuese do
tju ofrojé njé kanal tjetér komunikimi pér
tju prezantuar nxénésve se kush jeni dhe
pér cfaré po garoni. Videoja duhet t& jeté e
shkurtér; mundésisht njé deri né dy minuta.
Sigurohuni gé videoja juaj té jeté me cilési
té larté dhe me ndrigim t& miré. Shmangni
gabimet e zakonshme si¢ janég, tingulli i
dobét, ndricimi i keq etj. Jini transparent
duke theksuar qéllimet dhe objektivat
kryesoré té fushatés suaj. Sigurohuni gé té
demonstroni qarté se cilat jané géllimet
tuaja dhe si do t& ndikoni né geveriné e
nxénésve.

» Shkruani njé fjalim t& miré pér
garimin né geveriné e nxénésve

Shkrimi i njé fjalimi pér garimin né geveriné
e nxénésve mund té& duket frikésuese né
fillim. Né& mbarim t& fjalimit tuaj, do té jeté
hera e fundit gqé njerézit do t& dégjojné nga
ju pérpara se t& marrin vendimin e tyre dhe
t&¢ votojné. Ky fjalim shénon fundin e
fushatés suaj. Fjalimi juaj &shté njé nga
komponetét mé té réndésishém pér té cilin
duhet t& punoni, sepse duhet té& jeté
jashtézakonisht bindés.

Kur t& pérgatitni fjalimin tuaj t& qeverisé sé
nxénésve sigurohuni gé:

1. Prezantoni veten - Mos filloni fjalimin
tuaj thjesht duke u théné té gjithéve se
cili éshté emri juaj. Hapni fjalimin me
njé pyetje ose njé fakt.

Merrni vémendijen e audiencés tuaij.
Tregoni kualifikimet dhe pérvojén tuaj.



4. Listoni arsyet pse po kandidoni pér
geveriné e nxénésve.

5. Pércaktoni qéllimet dhe objektivat
tuaja.

6. Shpjegoni ndryshimet gé do té& béni
dhe si do t'i zbatoni kéto ndryshime.

7. Shpjegoni se si do

bashkémoshatarét

t& pérfitojné

tua nése
pérzgjidheni né geveriné e nxénésve.

8. Kérkoni té votojné pér ju.

9. Thoni fjalét pérmbyllése.

10. Faleminderoni t& gjithé pér ndihmén
dhe mbéshtetien e tyre gjaté gjithé
fushatés sé zgjedhjeve.

11. Pérfundoni fjalimin me sloganin tuaqj.

Né ményré gé zgjedhjet e geverisé sé
nénésve t& edukojné vértet nxénésit mbi
éshté e

funksionimin e demokracisé,

réndésishme qé para sé gjithash, té
pércaktohen rolet dhe pérgjegjésité e
geverisé sé nxénésve. Qeveria e Nxénésve
duhet té bazohet né Legjislacionin Shqiptar

dhe rregullat dhe rregulloret e ¢do shkolle.
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Detyra gé duhen mbajtur parasysh pér
ditén e zgjedhjeve:

* Hartimi
zgjedhésve nga regjistrimet zyrtare.

dhe verifikimi i listave té
* |dentifikimi i secilit votues né vendin e
votimit.

* Regijistroni emrat e votuesve pér té
parandaluar  votimin
paautorizuar ose votimin pér heré té dyté.

e personave té

* Numéroni fletévotimet e vlefshme dhe
pérgatitni raportet zyrtare pér rezultatet e

zgjedhjeve.




QEVERIA E NXENESVE
DHE SHKOLLA QENDER
KOMUNITARE

3.1 Vecorité dhe standartet e SHQK

Edukimi cilésor éshté arsimi gé& punon
dhe i mundéson té gjithé fémijéve dhe te
rinjve & arrijné potencialin e tyre té ploté.
Shkolla komunitare &shté njé iniciative e
cila &shté mé afér pérmbushjes pér njé
edukim cilésor pér ¢do fémijé. Shkolla si
gendér komunitare é&shté njé nismé e

ndérmarré nga Ministria e Arsimit dhe
Sportit né vitin 2013 dhe aktualisht né
din toné jané pjesé e késaj nisme 270

la nga té cilat 91 shkolla t& arsj
sém té larté.

ativa e SHQK u hartua si njé str

ovative pér shérbi egruara né

@

lidhje me komunitetin. Kjo nismé synon
pérmirésimin e cilésisé sé punés dhe jetés
né shkollé si dhe éshté njé mundési pér
demokratike,

kultivimin e  vlerave

sigurimin e  mirégenies  sociale,
emocionale, shéndetésore t& nxénésve,
angazhimin dhe zhvillimin e komunitetit,
si nj¢ mundési pér vendimmarrie té
pérbashkeéta, respektimin e
shuméllojshmérisé dhe pérdorimin e
burimeve komunitare né shérbim té&

shkollés. Kjo nismé e kthen shkollén né

vendin ku ndértohet partneriteti shkollé-

dhe bashképunohet
dhe

familje-komunitet
pér zhvillimin e kapaciteteve

potencialit t& ploté ¢do nxénési.




SHQX,

Konventén pér t& Drejtat e Fémijés dhe

Koncepti i mbéshtetet né
paraget njé qasje gjithépérfshirése qé
ndérlidh té gjithé aspektet e reformés né
arsim me vendosjen e fémijés né gendér
té vémendjes né té gjitha veprimtarité gé
organizohen dhe zbatohen né shkollé.

SHQK éshté
aktoréve né komunitet, prindérve dhe

nié¢ bashképunim mes

shkollés, i fokusuar né:
» mbéshtetien e zhvillimit t& fémijéve
dhe té rinjve,
P pérmirésimin e arritjeve té tyre,
» mbéshtetien e familjeve,
» zhvillimin e komuniteteve.

SHQXK synon zhvillimin cilésor t& shkollés
dhe aftésimin e fémijéve dhe té rinjve si
gytetaré t& afté pér t& kontribuar né
arsimor
shkollat
komunitare, sepse fémijét dhe té rinjté

komunitetet e tyre. Sistemi

Shqgiptar  ka nevojé  pér
kané nevojé pér mé shumé mundési dhe
mbéshtetie gé 1€ kené sukses né studimet
dhe veprimtarité e tyre brenda dhe jashté
SHQK mbéshtetet né

moton e & punuarit sé bashku pér njé

orarit mésimor.
qéllim té& pérbashkét.

Vecorité e shkollés si gendér komunitare
jané:

» SHQK konsiderohen ato institucione

arsimore, té cilat i shérbejné jo vetém

shkollor dhe

mésues) por jané té hapura dhe né

komunitetit (nxénés

shérbim 1& gjithé anétaréve 1é

komunitetit.
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» SHQK jané institucione té cilat ngrené
dhe zhvillojné punén e tyre bazuar né
nevojat e nxénésve, té& familjeve dhe
komunitetit;

» SHQK ofrojné njé séré shérbimesh,
pas orarit mésimor, pér nxénésit,
familjet dhe komunitetin;

» SHQK
bashkéedukatoré dhe angazhojné

pranojné  prindérit i
ata né vendimmarrije té pérbashkéta;

» SHQK sigurojné kohezionin social;

» SHQK ngrihen mbi pikat e forta té
komunitetit.

Né SHQK, dhe

punojné sé& bashku pér té& ndértuar

familja komuniteti
strategji t& géndrueshme pér fémijét, té
rinjté dhe familjet, pér t€ pasuruar dhe
nxitur pérmes veprimtarive formale dhe jo
formale dhe pér t& siguruar njé mjedis gé
dhe integron shérbime
shkollén, familjen dhe komunitetin.
Elementi kyci i SHQK éshté i krijimi i
dhe lidhja

trinomit  shkollé-familje-

ofron pér

bashképunimit shumé e
ngushté e
komunitet. Pjesémarrja e nxénésve,
prindérve, anétaréve té& komunitetit dhe
strukturave lokale éshté thelbésore pasi
siguron cilési né edukim; vendimmarrie;
ofrimin e strukturave shkollore efektive;
transparencén né bashképunim;
zhvillimin e vazhdueshém té& komunitetit;
dhe zhvillimin e moduleve opsionale té

bazuara né nevoja té€ komunitetit.

Standardet e SHQK jané njé pérmbledhije
e karakteristikave mé themelore qé duhet
té keté njé shkollé pér t& pérmbushur
misionin e saj si komunitare. Ato jané té



shprehura népérmijet 5 fushave dhe pér
secilén fushé jepen treguesit pérkatés té
matshém. Fushat e

cilet jané 1é

standarteve té cilat jané dhe parimet bazé
qé
komunitare jané:

udhéheqgin shkollén si  gendér

1. Sigurimi i njé arsimi cilésor pér ¢do

Nxéneés.

2. Sigurimi i mirégenies sociale,
emocionale, shéndetésore té
nxénésve.

3. Angazhimi  dhe  zhvillimi i
komunitetit.

4. Vendimmarrja e pérbashkét.

o

Respektimi i diversitetit.
6. Pérdorimi i burimeve komunitare
né shérbim té shkollés.

Pérdoruesi i paré dhe mé kryesor i
standardeve éshté shkolla. Standardet i
vijné né ndihmé shkollés pér:
= Té
identifikimin e

ndérmarré  veprimtari  pér

dhe

pércaktimin e prioriteteve, pér té

nevojave

mbéshtetur 1€ nxénit e nxénésve dhe
pérmirésuar arritjet e tyre.

» Té& identifikojé pikat e forta dhe té
dobéta, té
informacionin e

cilat sigurojné

nevojshém pér
planifikimet strategjike.

» Té& pércaktojé fokusin e punés me
partnerét dhe aktorét e tjeré.

» Té& sigurojé opinone t& vazhdueshém
nga nxénésit dhe familjet pér té
ndértuar marrédhénie t& frytshme
me ta.

» T& vlerésojé dhe rishikojé cilésiné e
marrédhénieve me komunitetin.
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Veprimtari 1€ shkollés si qgendér

komunitare

1. Veprimtari pér zhvillimin akademik té
nxénésve — Shkolla si gendér komunitare
programe dhe gé
mbéshtetje zhvillim

shérbime
dhe
akademik pér nxénésit dhe té rinjté, duke

ofron
sigurojné

plotésuar programin mésimor dhe duke i
ardhur ne ndihmé grupeve vunerabél né

shkollgé. Pér t& mbéshtetur zhvillimin
okademik t& nxénésve QN mund té
organizojé né bashképunim me stafin

pedagogijik konsultime lidhur me [éndét
dhe té

kurse/klube mbi pérmbaijtien e léndés qé

ose mund té& nxis krijojé
nxénési po zhvillon né klasén e tij dhe
thellojné dijet né njé fushé té caktuar
kurrikulare apo dhe fushave 1€ tjera

kurrikulare.

2. Veprimtari pér zhvillimin artistik,
kulturor dhe sportiv — Shkolla si gendér
komunitare mundéson gé programet dhe
shérbimet gé ajo ofron t'i adresohen
zhvillimit  fizik, mendor,

dhe

Nxénésit gjejné né shkollé informacionin

nevojave té

emocional social t& nxénésve.
dhe mijetet pér pérmbushjen e kétyre
nevojave. Veprimtari gé nxisin kété aspekt
té zhvillimit 1€ nxénésve jané: veprimtarité
sportive si volejboll, basketboll, futboll,
aerobi, etj; veprimtari kulturore si teatér,
muziké, kércim, dramé, recitim, stilim,
et]. Kéto
gjithépérfshires dhe né to mund ta gjej

pikturé, veprimtari  jané

veten ¢do fémijé apo i ri sipas interesave



dhe déshirave té tij. Kéto veprimtari mund
té realizohen shumé miré pas pérfundimit
té procesit mésimore ku fémijét dhe té
rinjté jo vetém shkarkojné lodhjen dhe
energjité e dités por edhe kalojné kohé sé
bashku dhe zhvillohen.

3. Veprimtari pér angazhimin dhe
mbéshtetjen e familjes — Shkolla si gendér
komunitare | konsideron prindérit si
partneré dhe burim té réndésishém. Ajo
krijon njé klimé pozitive, miréseardhje
dhe bashképunimi, si dhe ndérton
programe pér pérfshirjen e prindérve pér
té mbéshtetur fémijét e tyre dhe shkollén
si institucion, me géllim rritjen e cilésisé sé
shérbimit né shkollé.

4. Veprimtari pér angazhimin e
komunitetit -  Shkolla  si
komunitare bashképunon ngushté me

gendér

komunitetin dhe mundéson programe,
shérbime dhe mbéshtetie pér anétarét e
komunitetit. Kjo shérben si burim pér té
nxénit e komunitetit dhe shfrytézimin e

burimeve té€ komunitetit pér zhvillimin e
fémijéve, té rinjve dhe familjeve.

,;3
M’ &
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SHQK vendos né fokus: mbéshtetien e
zhvillimit t& fémijéve dhe té& t& rinjve;
pérmirésimin e arritleve té tyre;
mbéshtetjen e familjeve; dhe zhvillimin e
komuniteteve. Dy shkolla si gendra
komunitare nuk mund té jené identike.
Secila prej shkollave krijon profilin e saj
né bazé t& nevojave té identifikuara dhe
burimeve t& vlefshme né shkollé apo
komunitet. Procesi i shndérrimit té
shkollés né gendér komunitare éshté
zhvillues. Aktorét qé& bashképunojné
zbulojné gradualisht mundésité gé
disponohen dhe rrisin pérfitimet pér
nxénésit, familjet dhe komunitetin. Né&
shkollén si gendér komunitare
mundésohet pérfshirja e vazhdueshme
dhe e pérhershme e aktoréve. Nxitja e
reflektimeve t& vazhdueshme nga ata, do

té ndihmojé né rritien dhe pérmirésimin

e arritjeve t& nxénésve dhe té shkollés.
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Vizioni pér zhvillimin e ploté t&
®  shndérrimit #& shkollave si gendra komunitare

~N

Shkolla si gendér komunitare

Shndérrimi i shkollave né vendin ku realizohet partneriteti shkollg,
familje dhe komunitet duke shfrytézuar té gjitha burimet gé ofron
shkolla, familja dhe komuniteti.

J

7

Rrjeti i shkollave komunitare
Njé rrjet i institucioneve arsimore, né njé zoné té caktuar, té lidhur
rreth njé ose mé shumé shkollave.

.

(

Komunitete ku shkolla shihet si partner
Njé komunitet gé mbéshtet zhvillimin e té nxénit t& fémijéve dhe té
rinjve pérmes bashképunimit té ngushté me shkollat.

\_




Masa e ndérhyrjes pér ngritien e SHQK

» Ndérgjegjésim i gjithé aktoréve mbi
gasjen e shkollés si gendér komunitare
pérmes bisedave, tryezave, debateve té
hapura, botimeve etj.

Pérmirésimi i infrastrukturés shkollore
pér t& mundésuar ofrimin e shérbimeve
té larmishme.

Vénia né dispozicion té shkollave e
materialeve t&€ domosdoshme pér té
mundésuar veprimtari t€ ndryshme té
tematikave passhkollore.

Ngritja e kapaciteteve té drejtuesve té
shkollave, mésuesve, prindérve dhe
né komunitet

pérfagésuesve pEr

bashképunim &  efekishém  né
veprimtariné e shkollé.

Fuqgizimi i strukturave té shkollés, si
bordi i shkollés, geveria e nxénésve,
késhillot e mésuesve etj, ku kané rol
aktiv prindérit dhe komuniteti.

Hartimi dhe zbatimi i programe qé
mbéshtesin shkollat né eliminimin e
fenomeneve si braktisja

dhuna shkolla,

konflikteve, té drejtat e njeriut etj.

shkollore,

né zgjidhja e
Shkémbimi i pérvojave pozitive me

institucione shkollore pértej vendit

toné.

Partneré potencialé t& komunitetit mund t&

jené:

= Biznesi (biznesi lokal, kompani té
médha etj);

= Universitetet dhe institucione arsimore
(shkolla publike dhe private, institucione

té tjera arsimore etj);
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= QOrganizata té& kujdesit shéndetésor
(spitale, gendra shéndetésore,
organizata gqé punojné pér shéndetin);

= |nstitucione té& qeverisijes (vendore),
(gendrore — policia, zjarrfikésit, dhoma
e tregtisé, institucione té tjera);

= |Institucione kulturore (muze, biblioteka,
galeri arti, teatér, etj);

= Organizata rinore

= Organizata me bazé vullnetare;

= QOrganizata t&€ ndryshme sportive (klube
sportive);

= Media (gozeta lokale, radio dhe
televizioni lokal etj);

= Shérbime sociale;

= Individé nga komuniteti;

Partneré potencialé ne shkollé:
= Strukturat e shkollés

= Drejtoria e shkollés
= Stafi pedagogijik

= Sherbimi psikosocial

Partneré potencialé ne familje
= Prindérit

= Motrat dhe véllezrit

= Kujdestarét

= Gjyshérit

- Té& aférmit

Né procesin e ngritjes sé shkollés si gendér
komunitare hapi i paré dhe njé nga hapat
mé té réndésishme té kétij procesi éshté
vlerésimi i nevojave dhe burimeve. Né kété
proces pérfshihen té gjithé aktorét: nxénés,
dhe

shkollés, komuniteti dhe familja. Vlerésimi i

mésues, organizma struktura  té

burimeve ndihmon shkollén té kuptojé até



gé éshté e vlefshme (apo e pavlefshme) né
komunitetin e saj me géllim gé t& adresojé
kushtet dhe nevojat kritike. Informacioni i
mbledhur mund t'i shérbejé shkollés pér
bashkébisedimet me partneré potencialé té
komunitetit si dhe mbéshtet pérpjekjet e
shkollés pér zhvillimin e burimeve qgé
mungojné né komunitet. Ky proces kalon
pérmes 2 etapave: efapa 1: Krijimi i njé
ekipi pér vlerésimin e nevojave dhe
burimeve. Né& cdo shkollé funksionon njé
ekip koordinues i pérbéré nga drejtori (ose
néndrejtori) i shkollés i cili éshté dhe
drejtues i ekipit, anétaré té& bordit té
prindérve, nxénés pérfagésues té geverisisé
s& nxénésve, mésues t& shkollés,
pérfagésues 1€ pushtetit vendor si dhe
pérfagésues t& partneréve té tjeré socialé.
Ky ekip angazhon pérfagésues té tij ose
ngre njé ekip té posacém, i cili angazhohet
né procesin e vlerésimit & nevojave dhe
burimeve. Etapa 2: Zhvillimi i njé plani
vlerésimi dhe realizimi i tij. Hapi i dyté né
procesin e vlerésimit t€ nevojave dhe
burimeve éshté hartimi i njé plani pune né
té cilin detajohet ményra si do t& kryhet
vlerésimi.

Pas vleresimit te nevojave dhe t& burimeve
hapi i dyté i réndésishem éshté hartimi i
planit t& shkollés si gendér komunitare. Né
kété si hap hartohet njé plan me té gjithé
shérbimet qé shkolla dhe partnerét mund té
ofrojné duke synuar pérmirésimin e té

nxénit t& nxénésve.

Ministria e Arsimit dhe Sportit ¢do vit né
udhézimet pérkates qé nxjerr pér fillimin e
vitit akademik né njé piké té vecanté térheq
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vémendjen pérsa i pérketé t& punuarit pér
krijimin dhe mbarévajtien e SHQK.

3.2 Roli i geverisé sé& nxénésve
né shkollat e kthyera né gendra

komunitare

Né institucionet arsimore i jepet pérparesi
ngrities dhe funksionimit sipas legijislacionit
organizmave dhe strukturave té shkollés si:
bordi i institucionit arsimor; geveria e
nxénésve; késhillat e prindérve té klasave
et].

Sipas Ligjit Nr. 69/2012 pér Sistemin
Arsimor Parauniversitar né Republikén e
Shqipérisé, neni 36, pika 1 “QN éshté
organizém qé mbron dhe promovon té
drejtat e nxénésve dhe ndihmon né
mbarévajtien e shkollés. Ajo ngrihet dhe

funksionon sipas udhézimit t& ministrit.”

Qeveria e nxénésve né shkollé pérfagéson
interesat e té gjithé nxénésve pér té
kontribuar né plotésimin e nevojave dhe
zhvillimin e interesave té tyre duke synuar
njé shérbim arsimor sa mé cilésor dhe njé
jeté sa me aktive t& nxénésve. Kjo strukturé
lidhése” midis shkollés dhe

éshté “uré



aoktoréve té saj, familijes — komunitetit.
Bazuar né rolin dhe funksionin e késaj
strukture éshté shumé e réndésishme qé kjo
strukturé 1€ marré rol aktiv né gjithé jetén
shkollore.  Népérmijet késaj strukture
nxénésit (fémijét dhe té rinjt€) pérfshihen,
béhen pjesémarrés dhe vendimarrés né
jetén e shkollés dhe jashté saj. Ata jané
dhe

proceset e vendimmarrjes né shkollé dhe

partneré piesémarrés aktivé né

zgjidhjen e problemeve té ndryshme.

Aktualisht né té gjitha shkolla e AMU dhe
AML jané ngritur Qeverité e Nxénésve. Nga
opinonet gé japin nxénésit né AML kjo
strukturé ka organizuar dhe éshté pérfshire
né zhvillimin e aktiviteteve dhe veprimtarive
me tematika t& ndryshme, né mbledhjen e
fondeve pér zgjidhjen e problematikave qé
lidhen kryesisht me jetén sociale si dhe né
pérmisimin e infrastrukutrés. Gijithashtu
struktura e QN ka organizuar fushata té
ndryshme me qéllim sensibilizimin dhe
advokimin pér ¢éshtie gé lidhen me té
drejtat e fémijéve. Disa QN kané patur
mbledhje

shkurtra me mésuesit e shkollés. Si njé nga

mundési 1€ organizojné té
arritiet me t€ médha qé QN e ka patur né
disa nga shkollat nxénésit pérmendim

mbledhjen

ndryshme t& krijuara si: pér situatén e

e fondeve pér situata té
krijuar nga térmeti, pér familjet né nevojé

apo pér ndonje ndérhyrie té vogél

infrastrukture.

Njé pjesé e nxénésve e kané kuptuar miré
konceptimin e SHQK. Ata jané tepér aktivé
dhe karakterizohen nga déshira pér té& béré

gjéra (karakteristiké kjo e moshés sé
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adoleshencés). Shtysat apo faktorét gé i
nxisin kéta nxénés, kryesisht burojné sé
brendshmi nga déshira e tyre pér
protagonizém, lidership, pér t& marré pjesé
né aktivitete si edhe pér té kontribuar. Por
giithmoné aktivitetet e tyre mbeten po né té
njéjtén korizné pa plotésuar kontributin e

tyre té ploté né modelin e SHQK.

Bazuar né legjislacionin dhe né aktivitetet
reale qé kjo struktur zhvillon né shkollg,
shihet qarté se QN éshté aktive por jo me
potencialin e saj t& ploté. Né vézhgimin e
pérditshém dhe nga opinonet e disa
nxénésve dallohet qarte g& QN kané
pérfshirje t& ulét né hartimin e misionit té
shkollgés, né& rishikimin e rregullave té
shkollés, né bashképunimin e ngushté me
bordin e shkollés dhe stafin e mésuesve, né
proceset e vendimarries et.

QN planifikon dhe realizon nj¢ gamé té
gjeré veprimtarish, ndér té cilat:

v" Veprimtari pér vlerésimin e nevojave

té komunitetit & nxénésve.
v Veprimtari gé nxitin njé komunikimin
mé t& miré brenda né shkollé
Veprimtari pér t& ndihmuar nxénésit
e tjeré pér pérparimin e tyre.
qgé
mbarévajtien e shkollés.

Veprimtari ndihmojné
Veprimtari gé lidhen me ngjarje
shkollore sportive dhe kulturore.
Veprimtari gé lidhen me ndihmesén
ose me organizimin e pérftimit té
fondeve pér bamirési.



v" Veprimtari qé sigurojné

komunikimin  me  geverit¢é e

nxénésve té shkollave té tiera.

Disa nga aktivitetet g&¢ mund te zhvillohen
né shkollé nga QN me pjesémarrije dhe té

nxénésve té shkollés jané:

Piesémarrje aktive né takimet e Bordit
té shkollés dhe 1€ stafit akademik.
Trajnime pér rritje t& kapaciteteve té
veté strukturés s&€ QN dhe trajnime té
nxénésve me tema & ndryshme.

QN né bashképunim me aktoré té
tieré organizon takime ose aktivitete
sensibilizuese me bazé shkolle pér té
gijithé nxénésit me géllim shpjegimin e
rolit dhe funksionit t& késaj strukture,
dhe

strukturé pér nxénésit.

vlerat réndésiné qgé ka kjo
Veprimtari gé kané t& béjné me

mbledhjen e informacionit nga

nxénésit (me ané té bisedave,
vézhgimeve, pyetésoréve etj.) ashtu
edhe veprimtari gé kané té béjné me
paragitien e informacionit te drejtuesit
e shkollés ose organet kolegjiale dhe

diskutimin me ta.

34

MANUALI MBI
QYTETARINE AKTIVE

QN

propozuar

duke

né

jep kontributin e saqj

metoda  konkrete

funksion té& pérparimit t& nxénésve.
QN mund té japé ndihmesé né
ményré aktive né mbarévajtien e
shkollés duke formuar grupe té
pérkohshme pune me nxénés pér njé
céshtje 1€ posagme (pérshembull: pér

disiplinén, pér mijedisin etj.) dhe té

paragesé te drejtuesit propozime
konkrete.

QN mund té& propozojé edhe
veprimtari jashté kurrikulare
(pérshembull: organizimin e
konkurseve).

QN mund té& ndihmojé né organizimin
dhe sporteve dhe
aktiviteteve kulturore né shkollé.

zhvillimin e

QN mund té organizojé veprimtari si
brenda shkollés dhe jashté shkollés
(pérshembull: sensibilizimin pér njé
problem qé kérkon fonde, shfagje
artistike) me pérfshirjen e komunitetit
mé té& gjeré, me qgéllim pérftimin e
fondeve pér bamirési t& caktuara.

Krijimi i njé rrieti t& shkollave si gendra
dhe

pérvojave midis tyre kérkon dhe

komunitare shkémbimi i

mundéson gqé QN té njé shkolle té

bashképunoj¢ me  Qeverité e
Nxénésve té& shkollave 1t& ftjera
(pérshembull: veprimtari té
pérbashkéta artistike, sportive,

projekte t& pérbashkéta).

Pér realizimin e planeve t& saj, QN
mund té ndértojé ura komunikimi e
bashképunimi me t& gjitha organet
drejtuese t& arsimit né shkollé e mé



gieré dhe strukturat kolegjiale té
shkollés.

QN bashképunon pér probleme e
projekte t€ caktuara me organizata
jashté shkollés, té cilat kané né fokus
t& punés sé tyre té drejtat e njeriut dhe
marrédhénieve reciproke né pérputhje
me rregulloren e shkollés dhe
rregulloren e geverisé sé nxénésve ku
joné té pércaktuara detyrat dhe té
drejtat e secilit.

QN nxit nxénésit t& lexojné disa libra
dhe mé pas organizon oré té hapura
me pjesémarrien e mésuesve té
shkollés dhe prindérve pér njé¢ nga
librat.

QN boton gazetén e shkollés me disa
rubrika t& sugjeruara nga nxénésit.
“Spelling Be”- Aktiviteti i Garés sé
Germézimit mund té organizohet me
nxénésit qé mésojné gjuhén angleze.
Ka nisur t& praoktikohet né Shtetet e
Bashkuara t& Amerikés por ka filluar
zbatim edhe né Shqipéri. QN sé
bashku me mésuesin e ndihmés dhe
mésuesin e anglishtes mund té
organizojné aktivitetin.

Kutia e Ankesave dhe Sugjerimeve —
QN krijon 2 kuti dhe i vendos né
shkollé. Njofton té& gjithé nxénésit e
shkollés & mund 1t&€ dérgojné
mendimet e tyre, ankesa dhe
sugjerime pa shénuar emrin. Kjo i jep
mundési ¢do nxénési té shprehé
méndimin e fij.

Konkurs pér “Konventén mbi té drejtat
e Femijéve”- Konkursi bazohet jo tek
njohuria gé kané nxénésit mbi té
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drejtat por tek zbatimi i t& drejtave nga
njéri tjetri. Ky aktivitet rrit tolerance
dhe nxit  bashképunimin. QN
organizon edhe  konkurse me
tematika te ndryshme.

e Teatriishkollés — Mund té organizohet
njé konkurs me pjesé teatrale nga ¢do
klasé. Ftohen prindérit t& ndjekin
teatrin duke bleré bileta. Klasa gé ka
mbledhur mé shumé té ardhura do té
keté automatikisht 5 piké mé shumé.

e Histori pérmes vizatimit/ pikturés -
Nxénésit angazhohen né tregimin e
njé historie pérmes vizatimit.

e Festimi i karnavaleve — Piesémarrje né
parada té karnavale né qytet, ose
mund ta ktheni né tradité né zonén
tuaj si akfivitet.

e Panairi i ushgimit -  Nxénésit
angazhojne prindérit, mésuesit dhe
veté 1€ gatuajné ushgime tradicionale
nga vendlindja e tyre.

e Panair punimesh me doré — Punime té
nxénésve dhe prindérve me grep,
shtiza apo edhe sende té riciklueshme.

e Uné Mbroj Pemét - Punime té
nxénésve me riciklimin e materialeve
shkollore, librave, fletoreve etj.

e Mbill njé lule- QN inkurajon nxénsit &
siellin nj¢ lule né shkollé dhe ta
vendosin né ambijentin pérreth saj.

Né té gjitha kéto aktiviete e té tjera si kéto
QN mund té bé| pjesé t& saj jo vetém
strukturat e tjera té shkollés, bordin e
shkollés dhe stafin pedagogijik, por edhe
anétaré t&€ komunitetit dhe & profesioneve
t& ndryshme gé i vijné né ndihmé shkollés



3.3 Aksesi dhe menaxhimi i shkollés
mbas pérfundimit t& mésimit, krijimi i
klubeve t& nxénésve pjesé e gendrave
komunitare

Né kuadér té& nismés "Shkolla si gendér
komunitare, njé shkollé migésore pér té
shkollat
veprimtari t& zbatueshme né pérshtatie me

gjithé" duhet té parashikojné
profilin e tyre, né bazé t& nevojave té

komunitetit, duke pérmbushur  kéto

objektiva:

» Té sigurojé hapjen e saj pérte| orarit
mésimor, duke realizuar aktivitete gé
mundésojné rritien e cilésisé né arsim;
Shkolla té ofrojé shérbime gé sigurojné
mirégénie sociale, fizike, emocionale
dhe shéndetésore pér té gjithé;

Té
zhvillimin

dhe

té

mundésojé  angazhimin

socio-ekonomik

dhe

mbéshtetése ndaj familjaréve;

komunitetit i shérbimeve
Té jeté bashképunuese dhe inicuese
duke mundésuar pjesémarrien aktive

té aktoreve né vendimmarrie;

Njé ményré se si QN mund & pérmbushi
detyrimin e saj pér angazhimin e nxénésve,

duke dhe

mundésité gé& ofron shkolla si gendér

éshté pérdorur hapésirat

komunitare. Angazhimi dhe pjesémarrja e
shkon

procesit mésimor népérmijet promovimit té

nxénésve pértej pérfundimit té
hapésirave, ambienteve dhe mundésive té
tiera qé ofron mjedisi i shkollés. Shkolla vé
né dispozicion mjediset dhe hapésirat e saj

pér takime sociale periodike dhe ekspozim
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e diskutim té céshtijeve té ndryshme me
interes pér nxénésit, 1€ rinjté, stafin dhe
partnerét. QN duhet té keté né planet e saj
aktivitete jashtéshkollore pér nxénésit dhe té
rinjfté pér t& mésuar dhe argétuar duke
pérfituar nga té& gjitha mundésité e
mundshme. Kéto aktivitete dhe veprimtari
té zhvilluara né hapésira ose mjedise té
shkollés duhet té shihen si njé 'pérforcim
kritik' i procesit t& t€ mésuarit, ndérsa
zgjerojné mundési pér té ndértuar dhe té
forcuar aftésité e reja tek nxénésit dhe té

rinjté.

Té gjitha aktivitetet jashtéshkollore mund té
klasifikohen sipas géllimeve gé arrihet gjaté
zbatimit 1€ tyre. Pra, ekzistojné tre lloje té
veprimtarive jashtéshkollore né shkollé:

dhe

Mésimdhénia e veprimtarive jashté-

» Mésimdhénies arsimit;
kurrikulare ka pér géllim forcimin e
veprimtarisé njohése t& nxénésve,
zgjerimin e rrethit 1€ interesave 1é tyre,
thellimin e njohurive, ndértimin e njé
pozicioni gytetar.

» Aktivitete t& kohés sé lirg; Lloji i kohés

sé liré t& aktiviteteve jashtéshkollore ka

pér géllim marrjen nga nxénésit, té

rinjté t& aftésive té reja, nevoja pér t&é

lind

tradicionale

cilén jashté  aktiviteteve

arsimore. Ngjarjet
argétuese ndihmojné né diversitetin e
jetés sé pérditshme té shkollés dhe
jashté saj.

dhe Aktivitetet
jashtéshkollore sportive kontribuojné

Sportive palestér;

né zhvillimin fizik dhe forcimin e
shéndetit t& nxénésve té shkollés,



nxitjen e konkurrencés sé
shéndetshme dhe ambiciet pérsonale,

dhe méson ndérveprimin me té tjeré.

Udhézimi i Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit,
kérkon gé QN té marré pélgimin e drejtorit
té institucionit pér c¢cdo bashképunim gé
mund té realizoj¢ me organizata té
ndryshme qé kané né fokus té drejtat e té
rinjve. QN dhe organizatat jo-fitimprurése
jané njé ményré e miré pér té angazhuar té
rinjté né aktivitete dhe klube, ndérkohé gé
pérdoren me efikasitet burimet e shkollés

dhe komunitetit.

Klubet e nxénésve jané grupime té bazuara
né iniciativa dhe aktivitete t& nxénésve qé
kané pér qgéllim krijimin, organizimin dhe
vazhdimésiné e disa veprimtarive specifike
né fushén e shérbimeve ndaj dhe pér

dhe

vazhdimésiné e aktiviteteve specifike, rritjes

komunitetin, organizimin
dhe zhvillimit t& karrierés, vullnetarizmit,
sporteve, mjedisit etj. Klubet jané té llojeve
té ndryshme brenda njé shkolle, por ato
ndajné sé bashku: vlerat, misionin dhe
filozofiné e shkollés.

Disa klube gé mund t& krijohen nga QN
jané:

» Klubet e sipas |éndéve jané klube gé

vijné nga interesi pér njé fushé léndore
né shkollé. Kategori té
t& fushave Arti,
Fiskultura, Shkencat, Matematika,
Letérsia, Historia dhe Gjuha.

» Klubet hobi jané klube gé rriedhin nga

t€ mésuar

klubeve léndore:

interesi

ér njé hobi gqé ka shumé té
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(té tilla si shah, anime, video lojéra
dhe kércim).

» Klubet e bamirésisé jané klube gé jané
té lidhura me njé bamirési specifike me
géllim té ngrities sé vetédijes, duke
punuar pér até bamirési, ose

mbledhjen e parave pér até bamirési

(t& tilla si fushata sensibilizimi, pastrim,

dhe ndihmé ndaj komunitetit).

Klubet e
pjesémarrje aktive né vendimarrijen né
shkollé  dhe

trekéndeshin nxénés-mésues-komunitet.

nxénésve sigurojné njé

forcoiné mé shume

Mundési  t& tjera pérfshijné aktivitete
krijuese, gazetari (shtypi dhe radio),
tutorizimi i shkollés, klubet e debatit,

edukimi shéndetésor, aftésimi pér puné dhe
aktivitetet me dhe pér komunitetin. Kéto
aktivitete shpesh ndérmerren pas shkollés,
gjaté periudhave t& pushimeve ose si pjesé
e nismave t& fundjavés dhe mund té
zgjerojné idené e hapésirave mésimore
migésore ndaj fémijéve.

Aktivitetet jashtéshkollore jané njé ményré e
shkélgyeshme gé nxénésit t& marrin pjesé
né njé mjedis té sigurté dhe produktiv pasi
té keté mbaruar shkolla. Kur zilja bie, nuk
do té& thoté gé dita e fémijés tuaj ka
mbaruar. Kjo kohé pas shkollés duhet té
jeté e mbushur me mundési 1€ bollshme pér
gé nxénésit dhe té rinjté 1€ vazhdojé
zhvillimin e tyre. Pérfshirja né aktivitete
dhe té

pérgjithésisht mé té lumtur dhe mé té

tregohet  fémijét rinjté  jané

shéndetshém kur joné t€ angazhuar né
gjéra qé pélgejné té bgjné.
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PRAKTIKA TE MIRA
NGA VENDET E RAJONIT
DHE BOTES

Qeverité e nxénésve, géllimi kryesor i té cilave éshté té pérfagésojné dhe mbrojné interesat
e nxénésve té shkollés, jané pjesémarrés thelbésoré né geverisjen evropiane né arsim.

Struktura e qeverisé sé nxénsve né Spanjé

Né shkollat e mesme né Spanjé, Qeverité e Nxénésve synojné té pérfagésojné déshirat dhe
nevojat shogérore dhe akademike t& trupit studentor. Qeveria e Nxénésve ndihmon pér té
promovuar frymén dhe unitetin e shkollés dhe gjithashtu ka si géllim prodhimin e
udhéheqgésve me potencial pér t& fituar aftésité e udhéhegjes.
Né Spanijé, pérfagésuesit e zgjedhur nga secila klasé takohen ¢do javé dhe jané té
shiré né aktivitete pér mbledhjen e fondeve, késhillojné pér rregulloret e shkollés dhe
anizimin e ngjarjeve sociale qé forcojné punén né ekip, udhéheqjen dhe vullnetarizmin.
et e Qeverisé sé Nxénésve, jané té krijojné njé mjedis t& rehatshém me komunikim
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nxénésit e kuptojné, respektojné dhe vlerésojné diversitetin kulturor t& njéri-tjetrit.

Piesémarrja e nxénésve kanalizohet pérmes pérfagésuesve té tyre, pérkatésisht: delegatéve

té klasés, bordit t& delegatéve dhe shoqatés sé nxénésve/qeverisé sé nxénésve.

1.

Delegatét e klasés zgjidhen me votim t& drejtpérdrejté dhe té fshehté, nga radhét e
nxénésve té secilés klasé. Delegatét jané pérgjegjés pér té kontribuar né krijimin e
njé klime pozitive né klasat e tyre. Ata duhet t& pérfagésojné klasén para mésuesve
té tyre ose pjesés tjetér t& autoriteteve arsimore. Ata gjithashtu duhet t&€ vézhgojné
pérdorimin e duhur t& materialeve shkollore dhe lehtésirat, dhe t€ marrin
pérgjegiési té tiera qé u jané caktuar né Rregulloren e Shkollés.

. Bordi i delegatéve, i cili gjendet vetém né shkollat e mesme, pérbéhet nga delegaté

té ndryshém té secilit klasé.

. Qeveria e nxénésve &shté pérgjegjése, pér t& shprehur mendimet e nxénésve, pér

informimin e tyre pér céshtjet shkollore dhe kanalizimin e pjesémarrjes sé tyre né
organet e ndryshme té institucionit. Qeveria e nxénésve éshté gjithashtu pérgjegijése
pér organizimin e veprimtarive kulturore dhe sportive, pér nxitien e bashképunimit
né shkollé dhe pér t&€ ndihmuar nxénésit né ushtrimin e 1€ drejtave 1€ tyre.

Késhilli Kombétar i Studentéve (NatStuCo)

Né Reston, Virxhinia, ekziston njé strukturé e quajtur
Késhilli Kombétar i Studentéve (NatStuCo), e cila
bashkon qgeverité e nxénésve nga i gjithé vendi pér té
shkémbyer pérvoja, praktikat mé t& mira dhe
ekspertizén. Q& nga viti 1931, qéllimi i Késhillit
Kombétar Studentor (NatStuCo) ka gené t& ndihmojé té
gjithé qgeverité e nxénésve té& béhen mé efektive.
NatStuCo pérfagéson geverité e nxénésve té shkollave té
mesme né mbaré vendin. Ai synon t& sigurojé njé
partneritet t& vlefshém drejtimi midis nxénésve dhe
shkollés sé tyre. Krijon mundésiné gé nxénésit t& béhen
udhéheqés efektivé, duke inkurajuar dhe ndikuar né njé
klimé pozitive shkollore. NatStuCo é&shté njé program i
Shoqatés Kombétare té Drejtoréve té Shkollave t€ Mesme
(NASSP) né Reston, Virginia.
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NatStuCo ka té béjé me:

» Udhéhegjen - Mbéshtetja dhe zhvillimi i aftésive dhe njohurive t&€ udhéhegjes sé
nxénésve.

» Shérbimin - Ndihma pér t& krijuar njé klimé té& kujdesit dhe tolerancés pérmes
vullnetarizmit dhe shérbimit ndaj té tjeréve.

» Zérin e Nxénésit - Promovimi i geverisé sé& nxénsve si zéri i nxénésve dhe dhénia e

+ mundésisé sé cdo nxénési pér t'u dégjuar.

» Angazhimin - Inkurajimi i nxénésve qé té pérfshihen né udhéhegjen e shkollés dhe

komunitetit dhe vendimmarrien.

Vizioni i NatStuCo éshté promovimi dhe ofrimi i mundésisé pér zhvillimin e lidershipit pér
té pérgatitur dhe fugizuar geverité e nxénésve pér t'uv shérbyer shkollave dhe komuniteteve
té tyre.

Qéllimet e NatStuCo:

1. Té mbéshtesé geveriné e nxénsve si njé organizaté jetike brenda shkollés dhe
komunitetit t& saj.

2. T'u sigururojé anétaréve té geverisé sé nxénsve burime dhe mbéshtetje né té€ gjitha
fazat e aktiviteteve.

3. Té ndihmojé té gjitha geverité e nxénésve pér t'u béré mé efektive brenda shkollés,
komunitetit, shtetit dhe kombit 1€ tyre.

4. Sigurimi i trajnimit pér udhéheqje pér anétarét e geverisé sé nxénsve.

5. Té inkurajojé zhvillimin e geverivé té reja nxéénésish né shkollat e mesme.
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Byroja Organizative e Shoqatave Studentore t& Shkollave Europiane (OBESSU)

Byroja Organizative e Shoqatave Studentore té Shkollave Europiane (OBESSU) éshté
platforma pér bashképunim midis unioneve & nxénésve té shkollave kombétare gé jané
aktivé né arsimin e mesém té pérgjithshém dhe até profesional né Europé. Ajo u themelua
né prill 1975 né Dublin, Irlandé dhe bashkon organizatat anétare, kandidate dhe
bashképunétoré nga e gjithé Europa. Té gjitha organizatat anétare jané organizata té
pavarura, kombétare, pérfagésuese dhe demokratike & shkollave.

OBESSU ka si géllim:

o t& pérfagésojé nxénésit e shkollave si palé té interesuara té sistemeve té tyre
arsimore dhe né ¢éshtjet gé kané té béjné me jetén e tyre;

e t'u sigurojé unioneve té nxénésve té shkollave kombétare, ndihmé dhe mbéshtetje
dhe t& bashképunojé pér zhvillimin e strukturave pérfagésuese t& nxénésve té
shkollés;

e & inkurajojé dhe mundésojé shkémbimin e pérvojave dhe praktikave t& mira midis
unioneve t& nxénésve té shkollave kombétare;

e & promovojé qasje t& barabarté né arsim dhe té pérpiget pér t'i dhéné fund té gjitha

diskriminimeve dhe padrejtésive brenda sistemeve arsimore;

t& kontribuojé né zhvillimin e sistemeve arsimore demokratike né Europé, gé

é té gjitha format;

romovojné gytetaring

& promovoijé solidarit mirékuptimin midis té rinjve;



MANUALI MBI
QYTETARINE AKTIVE

Bibliografia

Das, A., Kumar Singh, A., & Krishna, G. (2011). Study of structure of student council in
colleges and universitiesand associated motivation and job satisfaction factors.

Democracy in school. (2015). In Teaching Civics - A Manual for Secondary Education
Teachers. Opladen , Berlin, Toronto: Verlag Barbara Budrich .

LIGJI Nr. 69/2012 “PER SISTEMIN ARSIMOR PARAUNIVERSITAR NE REPUBLIKEN E
SHQIPERISE”. (n.d.).

Markja, A., Mastori, E., & Sina , I. (2014). SHKOLLA QENDER KOMUNITARE -
UDHEZUES PER MESUESIN. In SHKOLLA QENDER KOMUNITARE - UDHEZUES
PER MESUESIN. Tirané.

National Student Council. (n.d.). From National Student Council:
https://www.natstuco.org/

(2002 ).

Student councils: a voice for students. Department of Education and Science.

Student Government in High School & College Boost Your Resume While Making a
Difference. (n.d.). From ACCREDITED SCHOOLS ONLINE: EDUCATION ON
YOUR TIME: https://www.accreditedschoolsonline.org/resources/student-
government/

The Organising Bureau of European School Student Unions . (2020). From The
Organising Bureau of European School Student Unions : https://www.obessu.org/

P&r mé tepér informacion:

e Facebook: https://www.facebook.com/kongresirinor/

e Instagram: https://www.instagram.com/kongresi_rinor_kombetar/2hl=en

e Linkedin: https://www.linkedin.com/company/national-youth-congress-of-albania

o Twitter: https://twitter.com/nyc albania
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